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S
DECRETO N" 352, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2016

Discipling Contrato de
Resultados entre o Chefe do
Poder Executivo e a Secretaria
Municipal de Administracao.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribuigdes legais
previsias no art. 115, mcisos Il e IV e endo em vista o disposto nos art. 4%; mciso 1 do
art, 5°, ¢ inciso [ do an. 6° da Lei Complementar n®276, de 03 de junho de 2015, que
“Dispée sobre a organizagio administrativa do Poder Executivo Municipal, estabelece
um novo modelo de gestdo e da outras providéncias”,

DECRETA:

Art. 1" Este Decreto disciplina o Contrato de Resultados a ser firmado
entre o Chefe do Poder Executivo Municipal ¢ & Secretaria Municipal de Administracdo,
com a interveniéncia da Secretaria Municipal de Finangas.

Art. 2° O Chefe do Poder Executivo firmant Contrato de Resultados com
a Secretaria Municipal de Administragao, sob a interveniéncia da Secretaria Municipal
de Financas, com o objetivo de estabelecer compromisso prévio para o cumprimento de
metas na aplicag3o de politicas publicas, visando & produgio de resultados satisfatGrios.
para a sociedade e a Administracio Publica Municipal,

Art. 3" O Contrato de Resultados a ser firmado entre os signatarios
constitni instrumento de acompanhamento e avaliacio do desempenho institucional da
Secretaria Municipal de Administragio.

Pardgrafo anico. O Contrato que se refere o caput terd a duragio de doze
meses, admitida & sua revisio e renovagao.

Art. 4" O Contrato de Resultados definido neste Decreto devera observar
as condighes € requisitos prévistos nas alincas do inciso I, do ard, 6% da Lei
Complementar n® 276/2015,

Art. 5° O Contrato de Resultados a ser firmado com a Secretana
Municipal de Admumistrugdo, fixard objetivos & metas relativos aos seguintes itens:

| — incremento da Receita;
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I1 — reducdo do gasto publico;
111 — aumento da safisfacdo do usudrio;
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IV — estimulo e valorizagdo dos servidores,

Art, 6° A execugdo do Contrato de Resultados de que trata este Decreto
sera objeto de acompanhamento, mediante relatorios de desempenho, com penodicidade
trimestral.

Pardgrafo finico. Os relatérios de desempenho deverdo demonstrar de
forma objetiva os resultados alcancados, bem como os fatores € circunstincias que
tenham dado causa ao descumprimento das metas estabelecidas e as medidas corretivas

Art. T A avaliaciio, controle € monitoramento do Contrato de Resultados
serd realizado pela Comissio de Avaliacdo, Controle e Monitoramento instituida pelo
Secretario Municipal de Financas.

Art. 8° Fica autorizada a concessio da Gratificagio de Desempenho
Institucional — GDI aos servidores lotados na Secretaria Municipal de Administragao,
colaboradores na produclio dos resultados pretendidos, a titulo de prémio pelo
cumprimento das metas pactuadas no Confrato de Resultados, nos termos art. 49 da Lei
Complementar n® 276/2013.

Art. 9° O servidor que optar por receber a Gratificagio por Desempenho
Institucional — GDI deverd cumprir carga hordria de 40 (quarenta) horas semanais,
conforme prevé o art, 62 da Lei Complementar n° 276/2015, salvo disposi¢io em
contririo.

Art. 10. A Gratificacio por Desempenho Institucional — GDI nio compoe
a base de cdlculo do 137 saldno.

Art. 11. O servidor perderd o direito & Gratificacdo por Desempenho
Institucional — GDI, quando afastado do exercicio da fungdo por qualquer dos motivos a
SCEUIr:

| - licenga para tratar de mieresse particular;

11 - cumprimento de pena disciplinar de suspensao;

111 - ter sido advertido por escrito no més referente & avahacdo,

IV - cessdo para outro érgdo ou entidade da administragao pablica;
V - licenga prémio por assiduidade.

Art. 12. O valor méximo mensal destinado para o pagamento das
Gratificagdes de Desempenho Institucional — GDI devera ser fixado no Contrato de
Resultados de que trata este Decreto, devendo, previamente ser autorizado pela
Comissio de Controle de Despesas e Orgamento — CCDO.

Art. 13. O Contrato de Resultados, os relatorios das avaliagdes de
desempenho ¢ outros documentos relevantes para o seu acompanhamento e avaliagdo,
serdo objetos de divulgagdo, por meios fisicos ¢ cletrdnicos, como forma de garantir a
transparéncia ¢ possibilitar o seu acompanhamento pela sociedade.
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= Art. 14, O Contrato de Resultados sera publicado no Diario Oficial

DOM Eletrdnico Edicao N° 6262, de 11 de fevereiro de 20186. Pagina 17 de 74
: 3 :

;. PREFEITURA
£ DEGOIANIA

Mumicipio — Eletronico, por ocasido da sua celebragio, revisio ou renovagio, em ate de
dias. contados de sua assmatura.

Art. 15, Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagio,
produzindo efeitos a partir de 1° de janeiro de 2016,

GABINETE DO PREFEITO DE GOIANIA, aos 11 dias do més
de fevereiro de 2016.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goidnia

VALDI CAMARCIO BEZERRA
Secretiario Municipal de Administracio
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