PREFEITURA
DE GOIANIA

Gabinete do Prefeito

DECRETO N° 1707, DE 08 DE JULHO DE 2014.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de suas atribuicdes legais, nos
termos do artigo 115, inciso IV, da Lei Organica do Municipio de Goiania, Lei
Complementar n°® 180, de 16 de setembro de 2008 e artigos 19 a 22 da Lei
Complementar n° 260 de 06 de maio de 2014,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno da Agéncia da Guarda Civil
Metropolitana de Goiania e Anexo Unico que a este acompanha.

Art. 2° Ficam revogados os Decretos n° 2.390, de 03 de junho de 2009, n°
2.238 de 06 de julho de 2011 e n° 914, de 28 de abril de 2010.

Art. 3° A Agéncia da Guarda Civil Metropolitana de Goiania - AGCMG
adotara juntamente com a Corregedoria Geral da Guarda Civil Metropolitana as
providéncias necessarias a plena implantacdo deste Regimento.

Art. 4° Este Decreto entrarda em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a partir de 16 de maio de 2014.

Gabinete do Prefeito, aos 08 dias do més de julho de 2014.

PAULO GARCIA
Prefeito de Goiania

OSMAR DE LIMA MAGALHAES
Secretario Municipal de Governo e de Relagdes Institucionais
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PREFEITURA
DE GOIANIA
AGENCIA DA GUARDA CIVIL METROPOLITANA DE GOANIA - AGCMG

REGIMENTO INTERNO

TITULOI
DA ORGANIZAGAO

CAPITULO |
DA CARACTERIZACAO E FINALIDADES

Art. 1° A Agéncia da Guarda Civil Metropolitana — AGCMG, entidade de
natureza autarquica, dotada de personalidade juridica de direito publico interno, com
autonomia administrativa, financeira e patrimonial, criada pela Lei Complementar n°
180, de 16 de setembro de 2008 e integra a administracdo indireta do Poder Executivo
do Municipio de Goiénia, nos termos do artigo 5° da Lei Complementar n® 183, de 19
de dezembro de 2008.

Art. 2° A Agéncia da Guarda Civil Metropolitana de Goiania tem por
finalidade a protecdo do patriménio, bens, servigos e instalacdes publicas municipais, 0
apoio a administracdo municipal no exercicio de seu poder de policia administrativa e a
execucdo das politicas e diretrizes relacionadas a seguranca urbana preventiva e a defesa
civil, nos limites das competéncias legais do Municipio.

Paragrafo unico. A Agéncia da Guarda Civil Metropolitana € vinculada
a Secretaria Municipal de Governo e de Relages Institucionais.

Art. 3° Agéncia da Guarda Civil Metropolitana de Goiania é a entidade
responsavel pelo comando e controle da corporacdo da Guarda Civil Metropolitana.

Art. 4° Sdo competéncias da Agéncia da Guarda Civil Metropolitana de
Goiania, nos termos do art. 2°, da Lei Complementar n° 180/2008, alterado pelo artigo
12 da Lei Complementar n° 260/2014:

| - desenvolver acOes de seguranca e protecdo dos bens, servigos e
instalacdes publicas municipais;

Il - exercer a seguranca, interna e externa, dos proprios municipais e de
eventos promovidos pelo poder publico municipal, no sentido de:

a) prevenir a ocorréncia de atos que resultem em danos ao patrimonio ou
ilicitos penais;

b) prevenir sinistros e atos de vandalismos;

c) orientar o publico e o transito de veiculos;

d) prevenir atentados contra a pessoa.

Il - proteger os documentos, as obras e outros bens de valor histérico,
artistico e cultural do municipio;

IV - proteger o patriménio ecoldgico e ambiental do Municipio;

V - monitorar e fazer rondas ostensivas, especialmente nas imediacfes
dos préprios publicos municipais, pracas, parques, bosques e jardins, de forma
preventiva e comunitaria;

VI - atuar, juntamente com o 6rgéo estadual de Defesa Civil, na protecao
e defesa da populacdo do Municipio e de seu patriménio, em casos de calamidade
publica;
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VII - prestar auxilio nos servigos de combate a incéndio, salvamento e
pronto socorro;

VIII - prestar assisténcia aos demais 6rgdos municipais, no exercicio do
poder de policia administrativa, visando o cumprimento da legislagdo municipal de
posturas, satde publica, meio ambiente, transito e transportes e relativa ao ordenamento
e 0 uso adequado dos espagos urbanos;

IX - participar nas agdes de reintegracdo de posse de bem municipal;

X - promover a adogdo de procedimentos basicos de seguranca nos
espacos dos préprios municipais e promover a seguranca ambiental urbana;

XI - prover a seguranca das autoridades municipais;

XII - zelar pelo regular funcionamento dos servigos de responsabilidade
do Municipio, cumprindo as leis e assegurando o exercicio dos poderes constituidos, no
ambito de suas competéncias;

XII - atender situacdes excepcionais, de interesse publico do Municipio;

XIV - promover o planejamento operacional e a integracdo das agdes de
defesa social no ambito do Municipio;

XV - implementar, em conjunto com os demais 6rgdos publicos e a
comunidade, o Plano Municipal de Seguranca e, em especial, as politicas publicas sobre
drogas;

XVI - implantar sistema de monitoramento e informacdes estratégicas de
defesa social,

XVII - implementar mecanismos de protecdo do patrimoénio publico
municipal e de seus usuarios;

XVIII - coordenar as ac¢Ges de defesa civil no Municipio;

XIX - coordenar os programas e as acOes de defesa social de competéncia
do Municipio;

XX - capacitar, de forma continuada, os agentes dos diversos 6rgaos e
entidades envolvidas nas a¢fes de prevencdo do uso, o tratamento e a reinsercdo social
de usuarios de “crack” e outras drogas;

XXI - promover a participacdo comunitaria nas politicas publicas
relativas a prevencéo do uso, tratamento, reinsergdo social e ocupacional de usuarios de
crack e outras drogas;

XXII - atuar como instancia de coordenacgdo das atividades dos érgaos /
entidades municipais, responsaveis pelo desenvolvimento das acdes referentes a reducéo
da demanda e dos danos, assim como movimentos comunitarios organizados e
representacdes das instituicdes federais e estaduais existentes no Municipio e dipostas a
cooperar com o esforgo municipal, consonancia com as diretrizes nacionais, estaduais e
do Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas;

XXIII - executar outras atividades correlatas as areas de sua competéncia
previstas na legislacéo e que Ihe forem determinadas pelo Chefe do Poder Executivo.

8§ 1° Além das competéncias definidas neste artigo, a Agéncia da Guarda
Civil Metropolitana de Goiania, mediante parcerias e convénios com os 6rgdos publicos
competentes, podera exercer as seguintes atribuicoes:

a) orientar, fiscalizar e controlar o trafego e o transito de veiculos e
transportes, sob orientacdo do 6rgao responsavel pelo transito, no ambito do Municipio;

b) participar de campanhas e atividades de outros &rgdos que
desenvolvam trabalhos correlatos as missées da Guarda Civil Metropolitana, visando a
execucdo de acgdes interdisciplinares de seguranga no Municipio.

c) desempenhar outras funcGes delegadas no exercicio do poder de policia
administrativa, visando o cumprimento da legislacdo municipal de posturas, sadde
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publica, meio ambiente, transito e transportes e relativas ao ordenamento e 0 uso
adequado dos espagos urbanos.

8 2° As competéncias definidas neste artigo, sdo extensivas aos servidores
de carreira Unica da GCM, nos termos da Lei n® 9.354 de 08 de novembro de 2013.

Art. 5° Sdo diretrizes de atuacdo da Agéncia da Guarda Civil
Metropolitana de Goiania— AGCMG:

| - desenvolver mecanismos de participacdo da comunidade na protecao
do patriménio publico e na prevencao a violéncia urbana;

Il - promover a integracdo e a coordenacdo das acdes de seguranca dos
Orgaos, bens e proprios pablicos municipais, servicos e demais areas de competéncia do
Municipio, com a utilizacdo racional dos recursos publicos disponiveis;

Il - atuar, em colaboracdo com oOrgdos estaduais e federais, no
desenvolvimento e provimento da seguranca urbana no Municipio, visando prevenir ou
cessar atividades que violarem as normas de salde, higiene, seguranca, funcionalidade,
moralidade e quaisquer outros interesses do Municipio;

IV - cooperar com outras esferas de governo, compartilhando
institucionalmente informacGes relevantes a seguranca urbana e patrimonial, inclusive
com integracdo das comunicacoes;

V - implantar postos fixos da Guarda Civil Metropolitana em pontos
estratégicos, de acordo com o interesse da seguranca urbana;

VI - desenvolver servigo de “disque-dendncia”, a respeito de atos de
vandalismo praticados contra os equipamentos publicos municipais e 0 meio ambiente;

VIl - integrar e desenvolver acdes de defesa civil no ambito do
Municipio;

VIII - acionar os 6rgdos de seguranca publicas estaduais e federais, nos
casos que excedam a sua competéncia especifica.

Art. 6° As normas gerais de administracdo a serem seguidas pela Agéncia
da Guarda Civil Metropolitana de Goiania deverdo nortear-se pelos seguintes principios
basicos: legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e supremacia do
interesse publico e de conformidade com as instru¢bes emanadas dos 6rgdos centrais dos
sistemas municipais de Planejamento, de Administracdo (material e patrimonio,
protocolo, arquivo e transportes), de Gestdo de Pessoas, Finangas e de Controle Interno
da Administracdo Municipal.

Art. 7° A Agéncia da Guarda Civil Metropolitana de Goiania devera atuar
de forma integrada com os 6rgdos/entidades do Municipio e com outros entes federados,
na consecucdo dos objetivos e metas governamentais a ela relacionados e no
desenvolvimento de planos, programas e projetos que demandem uma agao
governamental conjunta.

Paragrafo Unico. Para a consecucao de suas finalidades e competéncias a
Agéncia da Guarda Civil Metropolitana de Goiénia podera firmar convénios, contratos,
acordos e ajustes com 0Orgaos e entidades da Administracdo Publica Federal, Estadual e
Municipal, bem como com organismos nacionais ou estrangeiros, entidades privadas e
organizacbes ndo governamentais, com autorizacdo expressa do Chefe do Poder
Executivo.
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CAPITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 8° Integram a estrutura organizacional e administrativa da Agéncia

da Guarda Civil Metropolitana de Goiania— AGCMG, as seguintes unidades:

| - DIRECAO SUPERIOR:
1. Presidente Comandante

Il - UNIDADES DE ASSESSORAMENTO:

1. Gabinete do Presidente Comandante:

1.1. Divisdo de Expediente;

1.2. Divisao de Assessoramento Juridico;

1.3. Divisdo de Planejamento, Qualidade e Controle;
1.4. Diviséo de Comunicacdo Social;

I11 - UNIDADES DE EXECUCAO:

1. Departamento Operacional:

1.1 Divisdo de Apoio Operacional;

1.2 Central de Comunicagdo Operacional,
1.3 Unidades de Comando Regional;

1.4 Divisdo da Guarda Ambiental.

IV - UNIDADE DE FORMACAO E APERFEICOAMENTO
1. Centro de Formacéo, Estudos e Aperfeicoamento:

1.1 Divisao de Ensino;

1.2 Secretaria Geral

1.3 Banda de Musica e Coral.

V. UNIDADES TECNICAS
1. Diretoria de Integracdo do Sistema de Defesa Social
1.1 Divisdo do Observatério de Violéncia e Seguranca e do Sistema de

Monitoramento Eletronico

Disciplinares;

2. Diretoria Municipal de Politicas sobre Drogas
2.1 Diviséo de Apoio ao COMAD

VI - UNIDADES DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
1. Departamento Administrativo e Financeiro:

1.1 Diviso de Gestdo de Pessoas;

1.2 Divisdo de Seguranca no Trabalho e Assisténcia Social
1.3 Divisdo de Material e Patrimonio;

1.4 Divisdo de Administracdo Financeira e Contabil;

1.5 Diviséo de Servigos Auxiliares;

VIl - UNIDADES AUTONOMAS
1. Corregedoria Geral da Agéncia da Guarda Civil Metropolitana:
1.1 Divisao Técnica de Prevencdo, Correicdes e Informacbes Funcionais

2. Servico de Ouvidoria da Agéncia Guarda Civil Metropolitana
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VIIl - ORGAOS VINCULADOS
1. Comissdo Municipal de Defesa Civil - COMDEC
1.1 Coordenacéo Executiva;
1.1.1 Setor de Apoio Técnico.
2. Conselho Municipal de Politicas Publicas sobre Drogas - COMAD
3. Fundo Municipal de Politicas Publicas sobre Drogas

8 1° A Agéncia da Guarda Civil Metropolitana de Goiania — AGCMG
sera dirigida pelo Presidente Comandante, o Gabinete do Presidente Comandante pelo
Subcomandante/Chefe de Gabinete e os Departamentos por Diretores, todos nomeados
para 0s cargos comissionados de direcdo e assessoramento, classificados no Anexo
Unico, da Lei Complementar n° 180/2008, com alteraces pelo inciso 11, do artigo 11, da
Lei Complementar n® 183/2008, inciso Ill, do artigo 29, da Lei Complementar n°
214/2011, inciso Ill, do artigo 16 e inciso I, do artigo 22, da Lei Complementar n°
260/2014.

8 2° As Divisdes e demais subunidades integrantes da estrutura
organizacional definidas neste artigo, serdo dirigidas por servidores publicos detentores
de cargos efetivos e classificadas, para fins de fixac¢do das gratificacdes pelo exercicio de
suas chefias, conforme o Anexo Unico, deste Regimento, sendo designados por Portaria
do Presidente Comandante da AGCMG, observado o quantitativo previsto no item “2”,
do Anexo Unico, da Lei Complementar n® 260/2014.

8 3° As unidades previstas nos incisos 11, 111, IV, V e VI, deste artigo, séo
subordinadas hierarquicamente ao Presidente Comandante da AGCMG.

8 4° Os orgaos constantes dos incisos VII e VIII sdo unidades autbnomas
no exercicio de suas competéncias legais, vinculando-se a Agéncia da Guarda Civil
Metropolitana de Goiania — AGCMG para fins de suporte administrativo e financeiro
para o seu funcionamento.

8 5° O Presidente Comandante da Agéncia da Guarda Civil Metropolitana
de Goiania — AGCMG por ato préoprio podera criar comissdes ou organizar equipes de
trabalho de duracdo temporaria, ndo remuneradas, com a finalidade de desenvolver
trabalhos e executar projetos e atividades especificas, de acordo com os objetivos a
atingir e os recursos orcamentarios destinados aos programas, definindo no ato que a
constituir: o objetivo do trabalho, os componentes da equipe e o prazo para conclusao
dos trabalhos.

8§ 6° O Presidente Comandante podera propor a extingao, a transformacéo
e 0 desdobramento das unidades da Agéncia, visando o0 aprimoramento técnico e
administrativo.

TITuLo 1l i
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES

CAPITULOI
DO PRESIDENTE COMANDANTE

Art. 9° Sdo atribuigdes do Presidente Comandante da AGCMG:
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| - promover a consecucdo das finalidades e competéncias definidas nos
artigos 2° e 3°, da Lei Complementar n® 180/2008, com as alteracdes previstas no artigo
12, da Lei Complementar n® 260/2014 e nos demais dispositivos legais e regulamentares
pertinentes 8 AGCMG;

Il - participar da elaboracdo de planos, programas e projetos do Governo
Municipal e fazer cumprir as metas previstas no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes
Orcamentarias e no Orgcamento anual aprovado para a AGCMG;

Il - exercer 0 comando superior e determinar a execu¢do de todos 0s
servigos e atividades a cargo da AGCMG, com vistas a consecucdo das finalidades
definidas neste Regimento e em outros dispositivos legais e regulamentares pertinentes;

IV - representar, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, a AGCMG,
responsabilizando-se nos termos da lei, pelos atos que assinar, ordenar ou praticar;

V - assinar acordos, convénios e contratos mediante autorizagdo expressa
do Chefe do Poder Executivo, promovendo a sua execucao;

VI - instituir normas e instrucbes e emitir ordens de servico, visando
organizacéo e execuc¢do dos servigos a cargo da AGCMG;

VIl — gerir e promover 0S mMeios e recursos necessarios ao regular
funcionamento da AGCMG, nos limites de suas competéncias;

VIII - presidir a Comissédo Municipal de Defesa Civil - COMDEC,;

IX — presidir o Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas;

X - acatar ou rever pareceres técnicos relativos a assuntos de competéncia
da AGCMG e referendar os atos assinados pelos Diretores e Chefes de unidades;

XI - rever, em grau de recurso e de acordo com a legislacdo, atos seus e
dos demais diretores, chefes de unidade e servidores da AGCMG, mesmo que
referendados anteriormente, nos termos da legislacéo;

XII - referendar os atos assinados pelo Chefe do Poder Executivo que
forem pertinentes as atividades desenvolvidas pela AGCMG;

X111 - atender as requisicgdes e diligéncias dos orgdos publicos de controle
interno e externo, e outros, dentro dos prazos fixados, observadas as competéncias da
Procuradoria Geral do Municipio;

XIV - propor a nomeagdo e exoneracdo de ocupantes de cargos
comissionados da AGCMG, conceder férias, licengas e outras vantagens, elogiar ou
punir servidores, de acordo com as disposicOes legais e regulamentares pertinentes, nos
limites de sua competéncia;

XV - designar e destituir, através de Portaria, os chefes de Divisdo e
demais subunidades integrantes da estrutura da AGCMG,;

XVI - delegar competéncias aos diretores, chefias e aos demais servidores
da AGCMG, nos termos da lei;

XVII - determinar instauragdo de sindicancias e processos administrativos
disciplinares;

XVIII — exercer a administracdo superior e a gestdo dos recursos do
Fundo Municipal de Politicas Publicas sobre Drogas - FUMPUD, em conjunto com o
Diretor Administrativo e Financeiro da AGCMG,;

XIX - requisitar e autorizar suprimentos de fundos, ordenar pagamentos,
abrir e movimentar contas bancarias, firmar documentos, assinar ou endossar juntamente
com o Diretor do Departamento Administrativo e Financeiro, cheques emitidos ou
recebidos pela AGCMG e pelo FUMPUD;
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XX - aprovar processos de despesas e a realizacdo de licitacbes para a
aquisicdo de materiais e de bens permanentes e para a contratacdo de servigos de
terceiros ou dispensar licitacdo, nos casos previstos na legislagéo vigente;

XXI - aplicar penalidades a infratores de dispositivos contratuais ou
conceder prorrogacdo de prazos, conforme o que estiver estabelecido no respectivo
instrumento;

XXII - cumprir e fazer cumprir a legislacdo referente a AGCMG,
estabelecendo, quando for o caso, normas reguladoras setoriais;
XXII - prestar contas dos recursos e trabalhos desenvolvidos pela

AGCMG, encaminhando ao Chefe do Poder Executivo, relatério das atividades da
Entidade;

XXIV - manter permanente articulacio da AGCMG com o0s demais
6rgdos da Administragdo Municipal,

XXV - expedir os portes de arma de fogo funcional dos servidores da
Corporacéo da Guarda Civil Metropolitana, observados o cumprimento das formalidades
legais e autorizacdo expressa dos 6rgaos e autoridades competentes;

XXVI - encaminhar ao Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas -
COMAD, por exercicio ou gestao, através de apresentacdo dos resultados expressos em
balancetes a discriminacdo analitica dos gastos e o saldo financeiro do FUMPUD;

XXVII - exercer outras atribuigdes compativeis com a natureza de suas

funcbes e que lhe forem delegadas pelo Chefe do Poder Executivo ou em legislacdo
especifica.

Paragrafo uUnico. No que se refere exclusivamente a infracdes
envolvendo servidores detentores dos cargos da Guarda Civil Metropolitano e Inspetores
da Guarda Municipal, nos termos do artigo 14, da LC n.° 180/08, ficam atribuidas ao
Presidente Comandante competéncias para:

| - determinar a instauracao:

a) das sindicancias em geral,

b) dos procedimentos especiais para exonera¢ao em estagio probatorio;

c) dos processos administrativos disciplinares.

Il - aplicar as penas de adverténcia e suspensao;

I11 - decidir, por despacho, os processos administrativos disciplinares, nos
casos de:

a) absolvicao;

b) suspensdo resultante de desclassificacdo da infracdo ou de
abrandamento da penalidade;

c) encaminhamento a autoridade competente, 0s casos passiveis de
exoneragdo nas hipdteses de:

1. abandono do cargo, caracterizado pela falta ao trabalho por mais de 30
(trinta) dias consecutivos;

2. faltas ao servico, sem justa causa, por mais de 60 (sessenta) dias
interpolados durante o ano;

3. ineficiéncia no servigo, nos termos da legislacao especifica;

4. ndo aprovacgdo em estagio probatorio;

5. outros casos passiveis de demissao, previstos em lei.

IV - decidir as sindicancias;

V - deliberar sobre o Afastamento Preventivo dos servidores: Guarda
Civil Metropolitano e Inspetores, nos termos da Lei.
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VI - decidir os pedidos de reconsideracdo, apreciar e encaminhar 0s
recursos e os pedidos de revisao de inquérito ao Procurador Geral do Municipio.

CAPITULO I
DO GABINETE DO PRESIDENTE COMANDANTE

Art. 10. O Gabinete do Presidente Comandante é a unidade da Agéncia
da Guarda Civil Metropolitana de Goiania, responsavel por assistir o Presidente
Comandante em sua representacdo politica e social, bem como responsabilizar-se pelas
atividades de comunicacgdo e relages publicas da AGCMG e pelo expediente do titular
da Pasta.

8§ 1° Compete ao Chefe de Gabinete do Presidente Comandante:

| - promover e articular os contatos sociais e politicos do Presidente
Comandante;

Il - atender os cidad&os que procurarem o Gabinete do Presidente
Comandante, orientando-os e prestando-lhes as informacdes necessarias ou encaminha-
los quando for o caso, a outras unidades da AGCMG;

I11 - controlar a agenda de compromissos do Presidente Comandante;

IV - promover o recebimento e a distribuicdo da correspondéncia oficial
dirigida ao Presidente Comandante;

V - verificar a correcdo e a legalidade dos documentos e processos
submetidos a assinatura do Presidente Comandante, providenciando quando for o caso, a
conveniente instrucdo dos mesmos;

VI - fazer com que os atos a serem assinados pelo Presidente
Comandante, a sua correspondéncia oficial e o seu expediente, sejam devidamente
preparados e encaminhados;

VII - revisar 0s atos, correspondéncias e outros documentos que devem
ser assinados pelo Presidente Comandante;

VIl - controlar processos e demais expedientes encaminhados ao
Presidente Comandante ou por ele despachados;

IX - providenciar a publicacdo e divulgacdo dos atos do Presidente
Comandante;

X - transmitir, quando for o caso, as determinacdes do Presidente
Comandante as demais unidades da AGCMG,;

X1 - proferir despachos, meramente interlocutérios ou de simples
encaminhamento, dos processos;

X1l - promover a integracdo e a informatizagdo das atividades da
AGCMG;

XIHI - orientar as demais unidades no cumprimento das normas
reguladoras e setoriais que proporcionem uma efetiva seguranca as areas e instalacfes
cobertas pela AGCMG, sem prejuizo da eficiéncia do seu funcionamento;

XIV - controlar a entrega dos portes de arma de fogo funcional dos
servidores da Corporacdo da Guarda Municipal, observados o cumprimento das
formalidades legais e autorizacdo expressa dos 6rgdos e autoridades competentes;

XV - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe
forem determinadas pelo Presidente Comandante.

§ 2°. O Chefe de Gabinete do Presidente Comandante é o Subcomandante
da AGCMG, competindo-lhe também as seguintes atribuicdes:

Palécio das Campinas Venerando de Freitas Borges (Pago Municipal)
Av. do Cerrado n® 999 - Park Lozandes - Goiania - GO CEP 74.884-900
Fone: 55 62 3524.3004 | e-mail: paulogarcia@goiania.go.gov.br

www.goiania.go.gov.br

A



10

PREFEITURA
DE GOIANIA

a) representar o Presidente Comandante e substitui-lo em seus
impedimentos e afastamentos eventuais e na impossibilidade de seu comparecimento em
eventos, solenidades e outros, quando designado;

b) assessorar 0 Presidente Comandante na gestdo das atividades
operacionais e administrativas da AGCMG.

c) exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas funcdes e
que Ihe forem atribuidas pelo Presidente Comandante.

N SECAO |
DA DIVISAO DE EXPEDIENTE E PROTOCOLO

Art. 11. Compete a Divisdo de Expediente e Protocolo, unidade
integrante do Gabinete do Presidente Comandante, e a sua chefia:

| - preparar atos, correspondéncias e outros documentos que devam ser
assinados pelo Presidente Comandante;

Il - controlar processos e demais expedientes encaminhados ao Presidente
Comandante ou por ele despachados;

I11 - manter arquivo organizado de documentos e expedientes do Gabinete
do Presidente Comandante;

IV - receber e distribuir processos e demais documentos protocolados ou
enderecados a AGCMG, bem como registrar, autuar e expedir documentos e processos;

V - controlar a movimentacao de processos e documentos, verificando os
pontos de estrangulamento ou de retencéo irregular;

VI - informar aos interessados sobre a tramitacdo de processos e
documentos;

VII - estabelecer sistema de processamento da documentacdo, de forma a
possibilitar a sua localizacdo imediata e a sua adequada conservacao;

VIl - manter organizados os arquivos corrente e intermediario de
processos e demais documentos da AGCMG;

IX - promover o atendimento das solicitaces de remessa e empréstimo de
documentos arquivados;

X - orientar e controlar 0 manuseio de documentos e autorizar a sua
reproducdo, quando previsto pelas normas municipais, inclusive propondo penalidades
em casos de danos e extravio;

XI - proteger os locais onde sdo elaborados, tratados, manuseados ou
arquivados documentos com informacdes e dados sigilosos, com a finalidade de
salvaguarda-los, impedindo o acesso ndo autorizado.

XIl - custodiar, organizar, proceder a manutencdo, conservacdo e
restauracdo do acervo documental da AGCMG;
XIHI - fornecer, nos casos autorizados, certides sobre assuntos

integrantes de documentos do arquivo intermedidrio e permanente, sob sua
responsabilidade;

X1V - proceder a abertura dos malotes recebidos pela Diviséo, efetuando
a devida selecdo e distribuicdo das correspondéncias e processos as respectivas unidades
da AGCMG;

XV - digitar os boletins de Andamento de Processos que séo distribuidos
pela Divis&o;

XVI - encaminhar aos correios para postagem todas as correspondéncias
da AGCMG;

XVII - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que Ihe
forem determinadas pelo Chefe de Gabinete e/ou pelo Presidente Comandante.
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N SECAO Il
DA DIVISAO DE ASSESSORAMENTO JURIDICO

Art. 12. Compete a Divisdo de Assessoramento Juridico, unidade
integrante do Gabinete do Presidente Comandante, e a sua chefia:

| - orientar e prestar assisténcia ao Presidente Comandante e as unidades
da AGCMG sobre questdes juridicas e emitir parecer nos assuntos de sua competéncia;

Il - prestar assisténcia e orientacdo juridica ao Presidente Comandante no
exame, instrucao e documentacdo de processos submetidos a sua apreciacao e decisao;

[l - propor, elaborar, examinar e visar as minutas de contratos e
convénios em que a AGCMG seja parte, mantendo o registro dos instrumentos firmados
pela Entidade;

IV - assistir ao Presidente Comandante na adocdo das medidas
necessarias ao cumprimento das formalidades, obrigacdes, prorrogacdo de prazos de
vigéncia e na aplicacdo de penalidades a infratores de dispositivos contratuais, conforme
0 estabelecido no respectivo instrumento;

V - desenvolver estudos e pareceres técnicos referentes a politica, planos
e diretrizes de interesses da AGCMG;

VI - elaborar, examinar, opinar sobre projetos de lei, justificativas,
decretos, portarias e outros atos juridicos, bem como acompanhar a tramitacdo de
materias de interesse da AGCMG,;

VII - participar em carater obrigatorio, das comissdes de licitacdo, quando
houver, apreciando todas as pecas do processo licitatorio;

VIl - participar de comissdo de investigacdo e inquéritos, quando
designado pelo Presidente Comandante;

IX - responder juridicamente as diligéncias, auditorias e outras
fiscalizagbes no ambito de atuacdo da AGCMG;

X - assessorar, acompanhar e formular respostas as requisi¢des do
Ministério Pablico Estadual e Federal, Tribunais de Justica, Policias Civil, Militar e
Federal, bem como as do Tribunal de Contas dos Municipios, Controladoria Geral do
Municipio e Procuradoria Geral do Municipio e de outros érgdos oficiais;

X1 - atuar irrestritamente em favor da AGCMG em todos o0s
procedimentos e processos judiciais, sejam eles de natureza trabalhista, criminal, civel
ou tributaria, bem como em processos administrativos diversos, observadas as
competéncias da Procuradoria Geral do Municipio;

XIl - receber, pessoalmente, as citacOes, intimagdes, mandatos de
seguranca e notificacOes, referentes as acdes ou processos ajuizados contra a AGCMG
ou em que seja parte interessada, observadas as competéncias da Procuradoria Geral do
Municipio;

X1 - propor a Procuradoria Geral do Municipio as ac¢fes cabiveis em
face de inconstitucionalidade de normas que afetem a AGCMG,;

XIV - manter o controle das distribuicdes de processos juridicos, do
acompanhamento e cumprimento das decisdes judiciais, promovendo as medidas
administrativas necessérias;

XV - manter o controle juridico dos contratos, convénios e outros termos
firmados pelo Municipio, através da AGCMG, desde a sua elaboragdo, assinaturas,
certificacdo pela Controladoria, registro no Tribunal de Contas dos Municipios,
publicacdo, até o seu encerramento;

XVI - emitir pareceres juridicos nos assuntos de sua competéncia;
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XVII - proceder a revisao de minutas de normas, instrucdes e
regulamentos e executar as atividades inerentes a elaboracdo de minutas de convénios,
contratos e instrumentos similares;

XVIII - acompanhar e adotar as medidas necessarias, em conjunto com a
Diretoria/Departamento pertinente, para o atendimento de diligéncias e solicitacdes de
ordem juridica, cadastral e documental, expedidas pelos 6rgdos de controle e
fiscalizacéo;

XIX - manter controle rigoroso das datas de vencimentos dos contratos,
informando a Diretoria/Departamento competente, quanto aos prazos e critérios
estabelecidos na legislacdo para a prorrogacdo ou renovacdo do mesmo e quaisquer
outras ocorréncias na sua execucao;

XX - assessorar 0 Presidente Comandante na solugcdo dos casos omissos
neste Regimento Interno, elaborando para este fim, os atos necessarios;

XXI - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe
forem determinadas pelo Chefe de Gabinete e/ou pelo Presidente Comandante.

N SECAO 11l
DA DIVISAO DE PLANEJAMENTO, QUALIDADE E CONTROLE

Art. 13. Compete a Divisdo de Planejamento, Qualidade e Controle,
unidade integrante da estrutura do Gabinete do Presidente Comandante, e a sua chefia:

| - coordenar a elaboracdo e acompanhar a execucao do Plano Plurianual,
Lei de Diretrizes Orcamentérias e do Orgamento Anual da AGCMG;

Il - assessorar as unidades da AGCMG na elaboracdo de projetos e
programas, promovendo o0 acompanhamento da execugéo e o controle de qualidade e de
resultados;

Il - realizar estudos e levantamentos com vistas a captacdo de recursos
junto a entidades oficiais governamentais e ndo governamentais, para viabilizacdo de
programas e projetos da AGCMG;

IV - analisar a viabilidade de solicitacBes de despesas e indicar as
dotagdes orcamentarias, emitindo parecer para conhecimento e autorizacdo do Presidente
Comandante;

V - manter sistema de informacdes sobre andamento dos trabalhos da
AGCMG, estabelecendo padrdes e métodos de mensuracdo do desempenho dos
programas, projetos e atividades desenvolvidos pela AGCMG;

VI - consolidar, informacbes estatisticas, relatérios, quadros
demonstrativos e outros documentos/informacbes sobre os resultados das acgdes e
custos/beneficios da AGCMG;

VIl - acompanhar a execucdo orgamentaria e financeira de contratos,
convénios e outros acordos firmados pela AGCMG;

VIII - promover e coordenar levantamentos sobre as necessidades de
recursos humanos, materiais e financeiros para o regular andamento dos servigos a cargo
da AGCMG;

IX - subsidiar e orientar as demais unidades da AGCMG, no uso de
metodologias, na elaboracdo de programas e projetos, bem como na prestacdo de contas
de recursos aplicados nos mesmos;

X - promover estudos sistematicos da receita e da despesa da AGCMG,
propondo medidas regularizadoras e informando os resultados a direcdo da Entidade;

X1 - estudar e avaliar, permanentemente, o custo/beneficio dos programas
e atividades da AGCMG, apresentando indicativos para a reducdo de despesas e de
melhor utilizagdo dos recursos disponiveis;
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XII - desenvolver e participar de estudos e projetos de modernizacéo e
racionalizacdo administrativa, visando obter maior éxito na execucdo de programas e
projetos da AGCMG;

XII - solicitar, coordenar e supervisionar a instalagdo e manutencéo de
softwares e hardwares em todo o ambito da AGCMG, sob a orientacdo técnica da
Secretaria Municipal de Ciéncia e Tecnologia de Goiania;

XIV - acompanha junto a Secretaria Municipal de Ciéncia e Tecnologia e
a Empresa responsavel pela telefonia fixa, quanto ao sistema de telefonia e rede internet;

XV - atestar as configuracdes e o funcionamento dos equipamentos
eletrénicos recebidos pela AGCMG e manter o acompanhamento sistematico do
funcionamento dos terminais de acesso aos sistemas de grande porte;

XVI - promover atualizacdo do site e dos enderecos eletrénicos da
AGCMG, em conjunto com a Divisdo de Comunicagédo Social,

XVII - promover a guarda de equipamentos eletrdnicos de uso coletivo;

XVIII - assessorar na elaboracdo de planos de trabalho para a realizacéo
de contratos de repasses e convénios junto ao Estado e a Unido, de acordo com as
normas e instru¢cdes emanadas dos 6rgaos de fiscalizacdo e controle e em atendimento as
especificidades de cada programa;

XIX - acompanhar a elaboracdo e formaliza¢do dos contratos de repasse e
convénios junto ao Estado e a Unido, seus andamentos, alteracfes, termos aditivos,
vigéncia, atendendo a determinagdes emanadas pela Controladoria Geral do Municipio,
Tribunal de Contas dos Municipios, Tribunal de Contas da Unido, Controladoria Geral
da Unido, entre outros;

XX - executar o orcamento do FUMPUD em conjunto com o gestor,
conforme a Lei de Diretrizes Orcamentaria - LDO, o Orcamento Anual do Municipio, as
Instrucbes Normativas do Tribunal de Contas dos Municipios e demais legislacdo
pertinente;

XXI - acompanhar o desenvolvimento e a implantacdo de projetos nas
areas de telecomunicacdes e informéatica da AGCMG;

XXII - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe
forem determinadas pelo Chefe de Gabinete e/ou pelo Presidente Comandante.

~ SEGAOIV
DA DIVISAO DE COMUNICAGAO SOCIAL

Art. 14. Compete a Divisdo de Comunicacao Social, unidade integrante
da estrutura do Gabinete do Presidente Comandante, e a sua chefia:

| - desenvolver as atividades voltadas para 0s segmentos de assessoria de
imprensa, editoragdo, publicidade, relacGes publicas internas e relagdes institucionais,
observados os padrdes e diretrizes para a area de comunicacdo da Prefeitura, emanados
pela Secretaria Municipal de Comunicagdo — SECOM,;

Il - assessorar a direcdo da Agéncia da Guarda Civil Metropolitana de
Goiania — AGCMG com informac0es, andlises e interpretacdes, a partir da leitura da
midia;

Il - orientar, coordenar e supervisionar a execucdo de todo o material
jornalistico, zelando pela veiculacdo dos projetos, agdes, programas e servicos da
AGCMG, nos meios de comunicagéo;

IV - prestar assessoria as demais areas da Agéncia sobre a politica,
processos e meios de comunicacéo, para fins de divulgacdo de informacdes;

V - articular com as demais unidades da Agéncia o planejamento, a
promogéo e a divulgagao de eventos;
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VI - atender aos profissionais da imprensa, orientando-os e facilitando seu
acesso a AGMGO;

VIl - acompanhar a producdo de qualquer material de propaganda e/ou
educativo referente a AGCMG,;

VIl - coordenar a elaboracdo de publicagdes, internas ou externas,
subsidiando trabalhos técnico-cientificos, no que se referir as normas de documentacéo e
editoracéo, inclusive dos elementos de sua arte-finalizacao;

IX - redigir textos para veiculagdo nos meios de comunicacdo e
encaminha-los a imprensa, apés a aprovacdo do Presidente Comandante;

X - manter contatos com jornais, revistas, emissoras de radio e televisao e
outras meios de comunicacéo;

Xl - preparar entrevistas coletivas e/ou individuais do Presidente
Comandante;

XIl - acompanhar a realizacdo de qualquer material de propaganda e
publicidade;

XII - elaborar e publicar periodicamente o boletim informativo da
AGCMG;

XIV - programar, orientar e coordenar as atividades de relagdes publicas
da AGCMG e colaborar nas atividades de recepcéo de visitantes oficiais;

XV - programar, coordenar e supervisionar a organizacdo de eventos;

XVI - gerenciar a pagina da AGCMG na internet, responsabilizando-se
pela sua atualizacao junto a Secretaria Municipal de Comunicacéo;

XVII - organizar as colecbes de jornais e demais publicaces,
selecionando as matérias publicadas de interesse da AGCMG, verificando seu conteido
e encaminhando-as as unidades para conhecimento ou, quando houver necessidade,
redigir notas explicativas, para posterior publicacao;

XVIII - proceder ao recebimento de sugestdes ou reclamacGes do publico
em geral, preparando as respostas da AGCMG sobre a matéria em questao;

XIX - zelar pela imagem da AGCMG frente a outros 6rgdos e instituicdes
publicas e comunidade em geral;

XX - manter atualizado o catalogo de autoridades municipais, estaduais,
federais e entidades representativas da sociedade de interesse da AGCMG;

XXI - providenciar a publicagdo e divulgagédo no Mural e Boletim Interno
dos atos oficiais da Agéncia e no Diario Oficial os atos que envolvam o conhecimento
do publico em geral;

XXIl - organizar as colecBes de jornais e demais publicaces,
selecionando as matérias publicadas de interesse da Agéncia, verificando seu contetdo e
encaminhando-as as demais unidades para conhecimento ou, quando houver
necessidade, redigir notas explicativas, quando autorizado pelo Presidente Comandante,
para posterior publicacao;

XXIII - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que
Ihe forem determinadas pelo Chefe de Gabinete e/ou pelo Presidente Comandante.

CAPITULO 111
DO DEPARTAMENTO OPERACIONAL

Art. 15. O Departamento Operacional é a unidade da Agéncia da Guarda
Civil Metropolitana de Goiania — AGCMG que tem por finalidade a coordenacéo,
execucao e controle operacional dos servicos de seguranca e guarda do patriménio, bens,
servicos e instalagdes publicas municipais, 0 apoio a administragdo municipal no
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exercicio de seu poder de policia administrativa e a execucao das politicas e diretrizes
relacionadas & seguranca urbana preventiva e a defesa civil, conforme determinacao
superior.

Paragrafo unico. Compete ao Diretor do Departamento Operacional:

| - coordenar as atividades operacionais e definir a estrutura de logistica e
de equipamentos necessarios a execucdo das atividades a cargo da Guarda Civil
Metropolitana;

Il - elaborar planos estratégicos de atuacdo para a cobertura de todas as
funcGes relacionadas as areas de competéncia da AGCMG;

11 - distribuir, orientar e fiscalizar o trabalho dos Inspetores, Sub-
inspetores e Guardas Civis , definindo as escalas de servigo, substituicdes e mudancas de
turno e lotacdo;

IV - supervisionar o servico de armas, munic@es e utilizacdo dos demais
materiais de uso controlado;

V - gerenciar o desenvolvimento e a implantacdo de projetos nas areas de
telecomunicagdes e informatica da Guarda Civil Metropolitana;

VI - manter registros e cadastros dos edificios onde funcionam os érgdos
municipais, pracgas, bosques e jardins publicos para a programacdo dos servigos de
seguranca;

VIl - participar de foéruns comunitérios de seguranca e politicas de
prevencdo, em conformidade com as diretrizes superiores;

VIII - acompanhar a evolucao tecnoldgica de meios e produtos ligados a
seguranca urbana para recomendacdo de sua aplicabilidade, com base na natureza da
operacdo a ser desenvolvida pela Guarda Civil Metropolitana, visando aumentar a
eficacia das operacdes;

IX - propor a instalacdo de equipamentos tecnol6gicos que proporcionem
maior seguranca aos bens e instalacbes municipais, tais como: sistemas de
monitoramento de alarmes, cAmeras de video e outros;

X - solicitar os materiais técnicos e logisticos necessarios ao
desenvolvimento das funcdes do Departamento;

Xl - manter sistema de avaliacdo e controle dos servicos, propondo
ajustamento e programas especiais de vigilancia e a melhor capacitacdo dos integrantes
da corporacdo, sempre que necessario;

XII - informar ao Comandante sobre todas as ocorréncias anormais ou
extraordinarias do servico, que exijam pronta solucdo ou fujam de suas competéncias;

X1l - propor as diretrizes e prioridades da politica de qualificacdo
profissional dos Guardas Civis, com foco nas necessidades de treinamento para atuacao
em &reas prioritarias;

XIV - apresentar graficos e relatorios de atividades mensais, evidenciando
0 desenvolvimento dos trabalhos a cargo do Departamento;

XV - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe
forem determinadas pelo Presidente Comandante.

_ SECAOI
DA DIVISAO DE APOIO OPERACIONAL

Art. 16. Compete a Divisdo de Apoio Operacional, unidade integrante da
estrutura do Departamento Operacional, e, a sua chefia:

| - desenvolver atividades de suporte, monitoramento e controle das a¢fes
e recursos alocados ao Departamento;

Palécio das Campinas Venerando de Freitas Borges (Pago Municipal)
Av. do Cerrado n® 999 - Park Lozandes - Goiania - GO CEP 74.884-900
Fone: 55 62 3524.3004 | e-mail: paulogarcia@goiania.go.gov.br

www.goiania.go.gov.br

A



16

PREFEITURA
DE GOIANIA

Il - manter controle da lotacdo do pessoal da guarda, registrando as
escalas de servicos nas vérias unidades do Departamento;

Il - conferir as folhas de frequéncias do pessoal e encaminha-las ao
Diretor do Departamento para conhecimento e remessa & Divisdo de Gestdo de Pessoas
na data pre-estabelecida para a confecgéo da folha de pagamento;

IV - avaliar e intermediar, junto a direcdo do Departamento, o
atendimento das necessidades de recursos operacionais e administrativos para as
Unidades de Comando Regional,

V - receber e consolidar mapas, graficos e relatdrios dos servigos
desenvolvidos no ambito das Unidades de Comando Regional e das demais areas do
Departamento;

VI - analisar e elaborar especificacbes técnicas de produtos ou
equipamentos a serem adquiridos para o desempenho das funcdes e atribuicdes da
Guarda Civil Metropolitana;

VII - realizar pesquisas de materiais, equipamentos e tecnologias, visando
0 aprimoramento e a modernizagdo dos servicos de seguranca publica municipal;

VIII - coordenar a elaboracdo e execucdo das acOGes de planejamento
estratégico operacional;

IX - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe
forem determinadas pelo Diretor do Departamento Operacional.

SECAO Il _
DA CENTRAL DE COMUNICAGCAO OPERACIONAL

Art. 17. Compete a Central de Comunicacdo Operacional, unidade
integrante da estrutura do Departamento Operacional, e, a sua chefia:

| - gerenciar a distribuicdo dos equipamentos de radiofonia para uso da
Guarda Civil Metropolitana;

Il - operar o “Disque-Guarda”, através de uma central telefonica, em
funcionamento vinte e quatro horas por dia, providenciando os encaminhamentos e a
busca de solugbes imediatas para a solucdo de situacdes de emergéncia, inclusive
acionando o Corpo de Bombeiros e a Policia Militar, quando for o caso;

Il - promover a integracdo das comunica¢fes com os drgdos/entidades
municipais que atendem urgéncia e emergéncia e com 0s 6rgdos publicos Estaduais e
Federais, em especial aqueles que compdem o sistema de seguranca publica, visando
intermediar a busca de solucdes para situacdes de emergéncia;

IV - controlar os deslocamentos das viaturas da AGCMG para as diversas
missBes a cargo dos grupamentos especiais da Guarda Civil Metropolitana;

V - propor medidas e formas de utilizacdo dos meios e equipamentos de
comunicacdo existentes para melhoria e aprimoramento do trabalho;

VI — acompanhar junto a Diviséo de Planejamento, Qualidade e Controle
a execucdo do sistema de telefonia e internet;

VII - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe
forem determinadas pelo Diretor do Departamento Operacional.

SECAO IlI
DAS UNIDADES DE COMANDO REGIONAL

Art. 18. As Unidades de Comando Regional sdo unidades do
Departamento Operacional, que tem por finalidade prestar atendimento a populagéo, no
territorio de sua circunscricdo, quanto a agdes educativas e preventivas de seguranca e de
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protecdo aos bens, servicos, instalagdes municipais, conforme as diretrizes, normas e
ordens de servico da AGCMG, nos termos legais.

Paragrafo Unico. S&o atribuicdes dos Chefes de Unidades de Comando
Regional:

| - cumprir o planejamento estratégico regional no territério de sua
circunscricao;

Il - intervir, imediatamente, em situagdes de ameacas, conflitos e
depredacdes verificadas em relacdo aos bens e instalagdes do Municipio, destinando o
efetivo necessario para a pronta atuacao;

Il - planejar e gerenciar o emprego do efetivo de sua responsabilidade,
visando fazer frente as necessidades de acdes de seguranca e de atendimento as
solicitaces dos 6rgaos municipais no ambito de sua circunscricao;

IV - desenvolver atividades preventivas nos postos de servigo sob sua
guarda, orientando os respectivos chefes das unidades municipais, quanto as normas e
padrdes de seguranca,;

V - planejar e coordenar os servigos e operagbes da Guarda Civil
Metropolitana em sua area de jurisdicdo, distribuindo as tarefas aos seus subordinados
e/ou transmitindo as ordens e orientagdes de seus superiores hierarquicos;

VI - orientar e fiscalizar a atuacdo dos seus subordinados no trato com o
publico e no desempenho de suas atividades, zelando pela disciplina e verificando o
cumprimento integral das escalas de servico;

VII - inspecionar o emprego de armamentos e equipamentos utilizados
pelo contingente, sob seu comando;

VIII - fazer rondas ostensivas especialmente nas imediacGes dos proprios
publicos municipais, pracas, parques, bosques e jardins, no ambito de sua circunscricao;

IX - solicitar ao Diretor do Departamento Operacional os materiais
técnicos e logisticos necessarios ao funcionamento da Unidade sob sua responsabilidade,
incluindo material de uso permanente e de consumo;

X - propor e desenvolver medidas para o aperfeicoamento de seus
subordinados;

XI - apresentar as folhas de frequéncia dos servidores sob seu comando,
indicando a existéncia de horas extras, faltas e atestados médicos;

XII - emitir relatorios e pareceres a respeito dos fatos ocorridos na
Unidade de Comando Regional, propondo a instauracdo de Processos, quando tiver
conhecimento de possiveis irregularidades funcionais;

XII - desempenhar atividades de supervisdo e ronda nos postos da
Guarda Civil Metropolitana, no &mbito de sua jurisdi¢éo;

X1V - interagir com populacdo da area de circunscricdo da Unidade de
Comando Regional sob seu comando, participando dos eventos, atividades sociais e
féruns comunitarios de seguranca e de politicas de prevencdo, em conformidade com as
diretrizes superiores;

XV - coordenar e acompanhar a distribuicdo do efetivo em sua Unidade
de Comando Regional, inclusive em relacéo a escala de férias;

XVI - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe
forem determinadas pelo Diretor do Departamento Operacional.
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SECAO IV
DA DIVISAO DA GUARDA AMBIENTAL

Art. 19. Compete a Divisdo da Guarda Ambiental unidade integrante da
estrutura do Departamento Operacional, e, a sua chefia:

| — coordenar e realizar o monitoramento das Unidades de Conservacao
do Municipio, por intermédio da vigilancia ostensiva e preventiva, visando a protecao
dos bens, servicos e instalagdes municipais e das areas de preservacdo permanente do
Municipio;

Il - orientar e informar a populacdo sobre nocdes de educacdo ambiental,
visando o correto uso do patriménio publico e natural e a observancia da legislacdo
ambiental;

Il - desenvolver campanhas e a¢fes de envolvimento e incentivo da
comunidade local na participacdo dos trabalhos de fiscaliza¢do e de protecdo ambiental;

IV - desenvolver acbes de apoio a fiscalizacdo do meio ambiente e de
posturas, atuando em conjunto, nas medidas de apreensdo, embargo, demolicdo e
inutilizacdo de coisas ou bens;

V - prestar assisténcia a fiscalizacdo ambiental, impedindo aterros, cortes
de morro, edificacbes particulares, abertura de estradas, retiradas ou queima de
vegetacdo, entre outras atividades nas areas de preservacdo permanente previstas na
legislacao federal, estadual e municipal;

VI - apoiar a fiscalizagdo ambiental nas inspecOes das instalagcdes de
oleodutos e quaisquer outros depositos e condutores de materiais e/ou substancias,
embargando ou tomando medidas necessarias para a manutencdo da qualidade
ambiental, da saude publica e seguranca da populacéo;

VII - realizar rondas diurnas e noturnas nas diversas zonas de preservacao
ambiental, visando proteger a flora e a fauna locais e os mananciais do Municipio;

VIII - deter, legalmente, quem cometer ou estiver tentando cometer crime
e/ou contravencdo contra o patriménio publico e 0 meio ambiente ou outras infracdes
penais;

IX — informar, oficialmente, aos superiores hierarquicos, quaisquer
ocorréncias anormais registradas pelo servigo de monitoramento da guarda ambiental;

X - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe
forem determinadas pelo Diretor do Departamento Operacional.

CAPITULO IV
DO CENTRO DE FORMAGAO, ESTUDOS E APERFEICOAMENTO

Art. 20. O Centro de Formacéo, Estudos e Aperfeicoamento — CEFEA é a
unidade da AGCMG que tem por finalidade programar, coordenar e supervisionar a
realizacdo de cursos de treinamento, formacéao, aperfeicoamento, adaptacéo, habilitacéo
e especializacdo, promovendo a formacdo bésica técnico-profissional e humanistica da
Guarda Civil Metropolitana, para o exercicio de suas atribui¢des legais e demais func¢bes
de comando, chefia e diregéo;

Paragrafo unico. Compete ao Diretor do Centro de Formacéo, Estudos e
Aperfeicoamento:

| - promover a elaboracdo do Plano Anual de Treinamento e dos planos de
disciplinas para os cursos a serem ministrados & Corporacéo da Guarda Civil;
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Il - coordenar o levantamento das necessidades de treinamento junto as
demais unidades da AGCMG;

Il — identificar e sugerir as fontes de recursos para realizacdo do Plano
Anual de Treinamento;

IV - definir os programas das materias a serem ministrados a Guarda
Civil Metropolitana;

V - manter cadastro e realizar a triagem de instrutores e instituicdes de
ensino aptas a ministrarem cursos, seminarios e demais modalidades de treinamento para
a Guarda Civil Metropolitana;

VI - providenciar a infra-estrutura de recursos técnicos e didaticos para a
realizagdo de treinamento de servidores e outros eventos congéneres;

VIl - definir o conteddo do material de divulgacdo dos eventos de
treinamento: nimero de vagas, procedimentos e critérios para a inscricdo e programas
dos cursos;

VIII - orientar e controlar a utilizacdo e a conservacdo de materiais e de
equipamentos destinados a promocdao dos eventos;

IX - providenciar a elaboracdo e o controle de emissdo de certificados e
demais documentos relativos aos eventos de treinamentos e manter atualizados 0s
catalogos sobre contetdos programaticos dos eventos de treinamento desenvolvidos pelo
CEFEA e registro de seus participantes;

X - coordenar a realizacdo de pesquisas para avaliacdo e validacdo dos
cursos ministrados;

X1 - providenciar o registro e 0 encaminhamento de resultados dos cursos
e estagios, através de atas, para homologacéo e divulgacao;

X1l - apresentar relatorios mensais administrativos e de ensino das
atividades desempenhadas pela unidade;

XIII - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe
forem determinadas pelo Presidente Comandante da AGCMG.

SECAO |
DA DIVISAO DE ENSINO

Art. 21. Compete a Divisdo de Ensino é unidade técnico-pedagogica de
planejamento, orientacéo, fiscalizacdo e controle do ensino do CEFEA e, a sua chefia:

| - elaborar e promover a execucdo de programas e projetos de formacao
profissional da Guarda Civil Metropolitana;

Il - realizar levantamentos e estudos para a qualificacdo profissional
adequada ao perfil do Guarda Civil, propondo as diretrizes pedagdgicas pertinentes ao
corpo docente e a politica de orientacdo educacional,

Il — participar da selecdo de instrutores e entidades para ministrarem
cursos, seminarios e demais modalidades de treinamento, orientando as institui¢cbes
contratadas, na elaboracdo e implantacdo de projetos de qualificacdo profissional
desenvolvidos no &mbito do CEFEA,

IV - responsabilizar-se pela confecgdo e qualidade dos materiais didaticos
pedagdgicos e atuar na coordenacdo e no controle e qualidade do processo ensino
aprendizagem;

V - propor e elaborar normas e instrucdes referentes a formagdo dos
servidores;

VI - organizar o arquivo de toda documentacdo de formacao e ensino,
catélogo de programas dos cursos e eventos, instrutores, material didatico e outros;
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VIl - subsidiar o Diretor do Centro de Formacdo, Estudos e
Aperfeicoamento com informacGes estatisticas sobre formacdo, capacitacdo e
certificacdo profissional,

VIl - promover a integragdo de todos os elementos que atuam na
formacéo do educando, desenvolvendo a sua orientagdo educacional e pedagdgica;

IX - orientar o aluno/guarda em sua formacdo e acompanha-lo em suas
dificuldades disciplinares, buscando, em conjunto com os docentes, a melhor solucao
educativa;

X - encaminhar o aluno a acompanhamento especializado ao detectar
deficiéncia em seu aproveitamento escolar, sugerindo a readaptacdo e/ou remanejamento
de servidores da Guarda Civil Metropolitana de Goiania, quando for o caso;

XI - estabelecer planos e cronogramas de atividades fisicas e desportivas
para os integrantes da Guarda Civil,

XII - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe
forem determinadas pelo Diretor do Centro de Formagéo, Estudos e Aperfeigoamento.

SECAO II
DA SECRETARIA GERAL

Art. 22. Compete a Secretaria Geral do CEFEA, e a sua chefia:

| - responsabilizar-se pelo recebimento, expedi¢do e acompanhamento dos
expedientes e processos do CEFEA,;

Il - operacionalizar a infra-estrutura de recursos técnicos e didaticos para
a realizacdo de treinamento de servidores e outros eventos congéneres;

Il - prestar apoio administrativo e logistico ao CEFEA, desenvolvendo
todas as atividades de recepc¢éo e expediente;

IV - providenciar a elaboracgdo e o controle de emissdo de certificados e
demais documentos relativos aos eventos de treinamento de pessoal;

V - orientar e controlar a utilizacdo e a conservacdo de materiais e de
equipamentos destinados a promocdao dos eventos;

VI - responsabilizar-se pelo processo de matriculas e inscri¢cbes de
servidores aos eventos de treinamento e controle das fichas de cadastro;

VII - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe
forem determinadas pelo Diretor do Centro de Formacao, Estudos e Aperfeicoamento.

SECAOQ I
DA BANDA DE MUSICA E CORAL

Art. 23. A Banda de Mdsica e Coral da Guarda Civil Metropolitana é
composta por membros da Corporacédo, tendo por atribuicdo promover com distin¢do a
imagem institucional da Instituicdo, desenvolvendo atividades e apresentacdes artisticas
na area musical, participando de solenidades oficiais e outros eventos de cunho cultural e
artistico.

Paragrafo Unico. Compete ao Regente da Banda de Musica e Coral da
Guarda Civil Metropolitana promover o0s ensaios, definir escalas, zelar pelos
equipamentos musicais e outros bens, bem como organizar a apresentacdo em eventos e
solenidades aprovadas pelo Presidente Comandante da AGCMG.

Art. 24. Nos periodos, em que ndo houver programacdo de apresentaces
e ensaios da Banda de Mdusica e Coral, seus componentes deverdo ser engajados em
atividades de seguranca e protecdo urbana de competéncia da Guarda Civil
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Metropolitana e que lhes forem determinadas pelo Diretor do Departamento
Operacional.

CAPITULO V
DA DIRETORIA DE INTEGRAGAO DO SISTEMA DE DEFESA SOCIAL

Art. 25. A Diretoria de Integracdo do Sistema de Defesa Social, tem por
finalidade a promogéo, coordenagdo, supervisdo, avaliacdo e controle das acbes de
implementacao e integracdo dos componentes do Sistema Municipal de Defesa Social ,
no ambito do Municipio.

Paragrafo Unico. Compete ao Diretor de Integracdo do Sistema de
Defesa Social:

| - propor agdes de cooperacdo entre as instancias de seguranca publica
federal e estadual, compartilhando institucionalmente informacdes relevantes a
seguranca urbana e patrimonial, inclusive com a integracdo das comunicacoes;

Il — propor diretrizes, elaborar e implantar planos, programas e projetos
de defesa comunitaria;

Il - coordenar o subsistema de informacgdo e monitoramento do Sistema
Municipal de Defesa Social, visando a integracdo das acdes de seguranca urbana e de
protecdo do cidaddo no &mbito do Municipio;

IV - propor a padronizacdo da metodologia de trabalho e a integracdo
operacional das unidades do Sistema de Defesa Social;

V - promover acBes que envolvam as areas da educacdo, cultura,
juventude e direitos humanos, visando a prevencdo do uso de drogas e a violéncia;

VI - desenvolver parcerias com as demais Orgdos/entidades da
Administracdo Municipal, Estadual e Federal e instituicbes da sociedade civil
movimentos sociais para solucdo de questfes na area de defesa comunitaria;

VIl - identificar e atuar, juntamente com liderancas comunitarias, no
desenvolvimento de programas e projetos que estimulem a cultura da paz e o
fortalecimento comunitario;

VIII - dirigir as acdes de educacao preventiva, de forma continuada, com
foco no individuo e seu contexto sociocultural, buscando desestimular o uso inicial de
drogas e incentivar a prevencao do uso indevido de entorpecentes;

IX - promover, estimular e apoiar a capacitacdo continuada, o trabalho
interdisciplinar e multiprofissional, com a participacdo de todos o0s atores sociais
envolvidos no Sistema de Defesa Social, possibilitando que esses se tornem
multiplicadores, com o objetivo de ampliar, articular e fortalecer as redes sociais,
visando a prevencao da violéncia e o uso de drogas;

X — coordenar o Programa Anjos da Guarda, instituido através do Decreto
n°® 4.595 de 22 de dezembro de 2013;

XI - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe
forem determinadas pelo Presidente Comandante.

) SECAO UNICA
DA DIVISAO DO OBSERVATORIO DE VIOLENCIA E SEGURANCA E DO
SISTEMA DE MONITORAMENTO ELETRONICO

Art. 26. Compete a Divisdo do Observatério de Violéncia e Seguranga e
do Sistema de Monitoramento Eletrdnico, unidade integrante da estrutura da Diretoria de
Integracdo do Sistema de Defesa Social, e, & sua chefia:
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| — promover a consolidacdo de dados e informacGes sobre a violéncia e
criminalidade nas varias regiées do Municipio;

Il - gerir o Observatério de Violéncia e Seguranca e o Sistema de
Monitoramento Eletronico, verificando os indicadores de violéncia, as necessidades
setoriais de seguranca, visando a integracdo e o compartilhamento de acdes dos
organismos municipais, estaduais e federais;

Il - oferecer subsidios e propor as diretrizes e prioridades para a
elaboragcdo do Plano Municipal de Seguranga e aos programas e agdes integradas de
seguranca publica e urbana no Municipio;

IV - oferecer indicadores de prioridades para o plano de formacdo e
qualificacdo dos profissionais que atuam na seguranca publica urbana e nas acGes
preventivas;

V - orientar e interagir com os foruns municipais e comunitarios de
seguranca;

VI - proceder a estudos sobre as experiéncias bem sucedidas de
colegiados estaduais e municipais;

VII - oferecer sugestdes para o aprimoramento e fortalecimento das ac6es
de seguranca, sobretudo as de natureza preventivas junto a comunidade;

VI - oferecer subsidios para o planejamento operacional da AGCMG;

IX - proceder a analise e avaliacdo dos meios e instalacdes disponiveis e
existentes na AGCMG;

X - acompanhar as propostas e projetos sobre os produtos ou
equipamentos eletrénicos utilizados pela AGCMG, indicando sua permanéncia ou
substituicdo, com as devidas justificativas técnicas e financeiras;

X1 - analisar e elaborar especificagdes técnicas de produtos ou
equipamentos a serem adquiridos pela AGCMG,;

X1l - acompanhar a evolucdo tecnoldgica de instrumentos e produtos
ligados a area de seguranca urbana, visando a sua aplicabilidade no ambito do
Municipio;

X1 - propor medidas e novas formas de utilizacdo dos instrumentos e
equipamentos existentes, visando a melhoria e o aprimoramento dos resultados a serem
alcancados pela AGCMG,;

XIV - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe
forem determinadas pelo Diretor de Integracdo do Sistema de Defesa Social.

CAPITULO VI
DIRETORIA MUNICIPAL DE POLITICAS SOBRE DROGAS

Art. 27. A Diretoria Municipal de Politicas sobre Drogas, unidade
integrante da estrutura basica da AGCMG tem por finalidade a promocdo, coordenacao,
supervisao, avaliacdo e controle das acdes de prevencdo, tratamento, reinsercdo social de
dependentes quimicos.

Parégrafo Unico. Compete ao Diretor Municipal de Politicas sobre
Drogas:

| — promover a formacédo de redes sociais de enfrentamento a drogadicéo
na cidade de Goiania, em parcerias com as institui¢cdes de ensino e similares;

Il - estimular e cooperar na realizacdo de estudos e pesquisas sobre a
questdo do uso indevido e abuso de substancias psicoativas que causem dependéncia
fisica ou psiquica;
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Il - articular e executar acbes integradas com as demais
Secretarias/Entidades da Administragdo Municipal e com instituicdes da sociedade civil,
visando a prevencdo e a diminuicdo do consumo de drogas no ambito do Municipio e a
luta por uma cultura de paz, de fortalecimento da cidadania e da qualidade de vida;

IV - implementar o Programa Municipal Antidrogas - PROMAD,
destinado ao desenvolvimento de ac¢des que visem a reducdo da demanda de substancias
psicoativas;

V - acompanhar e colaborar com as ac¢fes de fiscalizacdo e repressdo as
drogas executadas pelo Estado e pela Unido;

VI - manter a estrutura administrativa de apoio as politicas publicas
municipais sobre drogas, buscando seu constante aperfeicoamento e eficiéncia;

VIl - estabelecer fluxos continuos e permanentes de informaces com
outros 6rgdos do Sistema Nacional e Estadual Antidrogas, visando a consecucdo das
politicas de prevencdo e fiscalizacdo de entorpecentes e recuperacdo dos dependentes;

VIl - participar da elaboracdo, aprovacdo e execucdo do plano de
aplicacdo dos recursos financeiros, destinados ao Recurso Municipal Antidrogas -
REMAD;

IX - propor intercambios e atuar em parcerias com 0rgdos e/ou
instituicdes nacionais e estrangeiras nos assuntos referentes as drogas;

X - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe
forem determinadas pelo Presidente Comandante.

SECAO UNICA
DA DIVISAO DE APOIO AO COMAD

Art. 28. Compete a Divisdo de Apoio ao COMAD, unidade integrante da
estrutura da Diretoria Municipal de Politicas Sobre Drogas, €, a sua chefia:

| - cadastrar entidades, instituicbes, programas e pessoas que atuam na
area de prevencdo as drogas e de tratamento e de recuperacdo de dependentes quimicos;

Il - acompanhar junto aos 6rgdos publicos municipais que prestem
assisténcia médica, psicoldgica e terapéutica as atividades de prevencdo as drogas e de
tratamento e de recuperacao de dependentes quimicos;

Il - desenvolver acdes de conscientizacdo da comunidade a integrar-se
aos trabalhos das instituices que desenvolvem programas de prevencdo ao uso de
substancias psicoativas e de doencas decorrentes desse uso;

IV - monitorar as atividades das entidades que atuam no encaminhamento
e no tratamento de dependentes de substancias psicoativas;

V - promover, com a participacdo de profissionais especializados, cursos
destinados a habilitar e aperfeicoar membros das entidades que atuam na area da
dependéncia quimica e recuperacdo de usuarios de drogas.

Paragrafo unico. O Chefe da Divisdo de Apoio ao COMAD sera
responsavel pela coordenacdo executiva e apoio logistico ao Conselho Municipal de
Politicas sobre Drogas — COMAD, competindo-lhe especificamente:

a) promover a elaboracdo a programacdo de trabalho do COMAD,
contendo as prioridades, etapas a desenvolver e metas a serem alcangadas;

b) controlar a documentacdo e expedientes do COMAD;
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c) implantar banco de dados e manter atualizadas e disponiveis as
informacdes relacionadas as atividades do COMAD;

d) programar e controlar a pauta de sessdes do COMAD, bem como
redigir as atas de reunides e deliberacgdes;

e) exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas fungoes e
que lhe forem atribuidas pelo Diretor de Politicas sobre Drogas e pelo Presidente do
COMAD.

CAPITULO VII
DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

Art. 29. O Departamento Administrativo e Financeiro é a unidade da
Agéncia da Guarda Civil Metropolitana de Goiania — AGCMG que tem por finalidade
programar, coordenar, orientar e controlar a execucdo das atividades voltadas para a
gestdo das areas de pessoal, material, transporte, protocolo, arquivo e patriménio,
financas, contabilidade, inclusive do Fundo Municipal de Politicas Pudblicas sobre
Drogas - FUMPUD e demais atividades de apoio administrativo, conforme as normas,
regulamentos e instrugcdes dos 6rgdos centrais dos sistemas de Administracdo, de Gestao
de Pessoas, ComunicacBes Administrativas, Material, Patriménio, Financas e Controle
Interno.

Paragrafo unico. Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro:

| — aplicar as leis, normas, instru¢es manuais e regulamentos referentes a
administracdo publica municipal, na area de sua competéncia;

Il - supervisionar e controlar o cadastro funcional e a confecgéo da folha
de pagamento dos servidores da AGCMG, observadas as normas e instru¢fes do Sistema
de Recursos Humanos da Prefeitura de Goiania;

Il - promover a execucdo das atividades relativas a administracao
Orcamentéria, Financeira e Contabil da AGCMG e do FUMPUD, de acordo com as
normas e diretrizes dos oOrgdos Centrais dos Sistemas de Planejamento e de
Administracdo Financeira e Contabil da Prefeitura;

IV - coordenar e providenciar o encaminhamento dos processos de
compras e contratagdes de servicos, expressamente autorizadas pelo Presidente
Comandante, para a Comissdo Geral de LicitacGes;

V - movimentar e controlar os recursos financeiros da AGCMG e do
FUMPUD, assinando, em conjunto com o Presidente Comandante, os documentos de
execugdo orcamentaria e financeira e outros correlatos;

VI - examinar e conferir atos originarios de todas as despesas, verificando
a documentacdo dos processos, quanto a sua legalidade e conformidade, solicitando,
quando necessario, 0 apoio da Divisdo de Assessoramento Juridico;

VIl - programar e ordenar conforme determinagdo do Presidente
Comandante o pagamento de credores e adiantamentos de recursos da AGCMG e do
FUMPUD;

VIII - supervisionar e manter o controle dos registros de estoques de
material e do patriménio da AGCMG e do FUMPUD,;

IX - supervisionar as atividades de contabilidade, promovendo a
elaboracdo das demonstracdes contabeis e financeiras da AGCMG e do FUMPUD,
encaminhando-as ao Orgdo Central do Sistema Contabil e Financeiro e & Controladoria
Geral do Municipio, dentro do prazo previsto;
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X - coordenar e orientar as atividades de transporte, portaria, sistema
telefonico, arquivo, manutencdo, conservagdo das instalacbes e equipamentos da
AGCMG;

Xl - determinar a apuragdo de irregularidades de qualquer natureza e
inerentes as atividades administrativas;

XII - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe
forem determinadas pelo Presidente Comandante.

Art. 30. A aprovacdo de despesas com recursos do FUMPUD se dara
através de critérios técnicos estabelecidos pelo Conselho Municipal de Politicas sobre
Drogas - COMAD.

_ SECAO|
DA DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS

Art. 31. Compete a Divisdo de Gestdo de Pessoas, unidade do
Departamento Administrativo e Financeiro, e a sua chefia:

| - promover a atualizacdo permanente e o controle das informacdes e
alteragBes funcionais dos servidores da AGCMG no Sistema de Recursos Humanos —
SRH;

Il - expedir as identidades funcionais dos servidores da AGCMG,
mantendo os respectivos controles cadastrais;

Il - manter arquivada a documentacdo funcional e o registro atualizado
do desempenho e da qualificacdo funcional dos servidores da AGCMG;

IV — subsidiar com informagdes funcionais 0s processos sobre o
provimento, lotacdo, remanejamento, beneficios e de outros assuntos da area de pessoal;

V - consolidar a escala de trabalho e de férias do pessoal da AGCMG,
conforme determinacdes superiores;

VI — emitir e distribuir as folhas de controle de frequencia dos servidores
aos chefes de unidades da AGCMG;

VIl - manter servico de apuracdo de frequencia do pessoal e registro de
todas as ocorréncias funcionais dos servidores da AGCMG, para fins de folha de
pagamento;

VIl - preparar certidGes, atestados, declaracGes, editais, instrucdes e
ordens de servi¢o e memorandos relativos a area de pessoal;

IX - elaborar a folha de pagamento do pessoal, responsabilizando-se pela
inclusdo de proventos, diferencas e descontos, nos termos da lei;

X - revisar e efetivar o fechamento mensal da folha de pagamento dos
servidores da AGCMG e manter controle sobre os componentes da remuneracdo dos
servidores, observando as condi¢des que lhes deram origem, sua legalidade e
temporalidade;

XI - encaminhar relatorios da Folha de Pagamento, das Consignac6es, do
IPSM, do INSS e dos demais descontos e bonificages ao Departamento Administrativo
e Financeiro para as providéncias cabiveis;

X1l - colecionar e manter em boa ordem, coOpias de decretos,
regulamentos, instrucbes, ordem de servico, resolucdes e demais atos de interesse da
area de pessoal;

X1l - propor e acompanhar a abertura de sindicancias, inquéritos e
processos para apuracdo de irregularidades cometidas por servidores da AGCMG;
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XIV - manter o controle e cadastro atualizado dos servidores ocupantes de
cargos comissionados, de fungdes de chefia e de assessoramento e a disposic¢ao de outros
orgéos, nos termos da Lei;

XV - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe
forem determinadas pelo Diretor Administrativo e Financeiro.

SECAO I
DA DIVISAO DE SEGURANCA NO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 32. Compete a Divisdo de Seguranca no Trabalho e Assiténcia
Social, unidade integrante da estrutura do Departamento Administrativo e Financeiro, e,
a sua chefia:

| — atuar setorialmente, no &mbito da AGCMG, visando o cumprimento
das normas de Seguranca e Saude no Trabalho previstas na Lei n® 9.159, de 03 de julho
de 2012, em conjunto com o Departamento de Seguranca e Saude no Trabalho da
SEMGEP;

Il - participar do planejamento e da implantacdo de procedimentos que
visem a protecdo da integridade fisica e mental dos servidores da AGCMG e a melhoria
das condi¢des do ambiente de trabalho;

I11 - divulgar as normas relativas a higiene e seguranca do trabalho;

IV - vistoriar e fiscalizar o cumprimento da legislagdo, quanto a higiene e
seguranca do trabalho, nos limites de suas competéncias;

V - desenvolver acOes de prevencdo de acidentes de trabalho manter
registros sobre acidentes de trabalho de servidores da AGCMG;

VI - prestar assisténcia psicossocial aos servidores e seus familiares, nos
casos de doencas, invalidez, aposentadorias compulsérias e outras;

VIl - promover a realizacdo de programas de prevencdo de doencas
ocupacionais, desenvolvendo agdes de controle de hipertensdo arterial dos servidores e
de ginastica ergondmica;

VIl - manter equipes de profissionais da area de servico social e
psicologia para a realizacdo de entrevistas, acompanhamento e encaminhamento para
atendimento especializado, quando for o caso;

IX - promover cursos, seminarios, palestras e simpdsios com o objetivo
de desenvolver programas de prevencao a doencgas ocupacionais;

X — emitir, pareceres técnicos, recomendando ou ndo a
readaptacdo/reabilitacdo profissional de servidores, para fins de aprovacao das alteracfes
da situacdo funcional do servidor, encaminhando-os ao Departamento de Seguranca e
Salde no Trabalho da SEMGEP, para avaliacdo final,

Xl - acompanhar e avaliar 0os servidores em processo de reabilitacdo
profissional, no sentido de indicar as novas funcdes a serem desenvolvidas pelos
mesmaos;

XI1 - desenvolver politicas de assisténcia social voltada para a interacdo
dos servidores e seus dependentes com a AGCMG, na melhoria de qualidade de vida e
dos servicos prestados;

X1 - informar e acompanhar os procedimentos do IMAS e do IPSM,
encaminhando, orientando e apoiando 0s servidores quanto aos seus direitos, bem como
aos servicos publicos assisténcias nas esferas municipal, estadual e federal;

XIV - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe
forem determinadas pelo Diretor do Departamento Administrativo e Financeiro.

Palécio das Campinas Venerando de Freitas Borges (Pago Municipal)
Av. do Cerrado n® 999 - Park Lozandes - Goiania - GO CEP 74.884-900
Fone: 55 62 3524.3004 | e-mail: paulogarcia@goiania.go.gov.br

www.goiania.go.gov.br

A



27

PREFEITURA
DE GOIANIA
SECAO IlI

DA DIVISAO DE MATERIAL E PATRIMONIO

Art. 33. Compete a Divisdo de Material e Patrimdnio, unidade integrante
da estrutura do Departamento Administrativo e Financeiro, e, a sua chefia:

| - elaborar e propor o cronograma anual de compras de materiais e bens
permanentes, de acordo com levantamentos realizados junto as unidades da AGCMG;

Il - instruir os processos de compras de materiais e servicos, subsidiando
o0 Diretor do Departamento Administrativo e Financeiro na realizacdo de orcamentos e
verificacdo das especificacfes técnicas dos itens a serem adquiridos ou contratados pela
Comissdo Geral de Licitacdes;

Il - realizar a conferéncia dos materiais e bens adquiridos, atestando o
padréo de qualidade e a quantidade recebida, nas respectivas notas de empenho e notas
fiscais;

IV - proceder ao recebimento, registro, estocagem, controle do prazo de
garantia dos materiais e bens permanentes da AGCMG;

V - armazenar, em boa ordem, o material sob sua guarda a fim de facilitar
a pronta localizacdo, seguranca e fiscalizacdo, zelando pela limpeza, ventilacdo e
temperatura no ambiente do almoxarifado;

VI - proceder a entrega do material mediante requisicao autorizada pelo
responsavel, mantendo rigorosamente em dia, o controle de estoque e demais registros
do almoxarifado;

VIl - promover o tombamento do material permanente e dos
equipamentos, efetuando inventario anual dos bens patrimoniais da AGCMG, por
espécie, distribuicdo e valor, evidenciando o estado de conservacao;

VIII - manter atualizados os respectivos Termos de Responsabilidade pelo
uso e guarda e conservacdo dos bens patrimoniais no ambito dos varios Departamentos e
unidades da AGCMG, sempre que se ocorrerem mudancas nas respectivas chefias;

IX - promover em articulagdo com a Secretaria Municipal de
Administracdo e a Comissdo Geral de Licitacdo, a elaboracéo e atualizacdo do Catalogo
Geral de Materiais utilizado pela AGCMG;

X - emitir relatorios demonstrativos do material recebido e distribuido,
bem como dos materiais que necessitam de reposi¢do no estoque;

Xl - realizar inventario anual e vistorias periddicas dos materiais
estocados, tomando as providéncias necessarias para a apuracdo de desvio e/ou falta de
material eventualmente verificada;

XII — proceder a fiscalizacdo, cadastro, guarda e distribuicdo de armas,
municdes e demais produtos controlados;

X1l - manter o registro atualizado das condigdes de uso do armamento,
municdes e demais produtos controlados utilizados pela Guarda Civil Metropolitana;

XIV - oficializar, de imediato, ao Diretor do Departamento e ao
Presidente Comandante, qualquer extravio, furto ou roubo, em especial, de armamento e
munic&do, sob seu controle;

XV - realizar cotacdo de precos, visando subsidiar os processos de
compras da AGCMG;

XVI - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe
forem determinadas pelo Diretor Administrativo e Financeiro.
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SECAO IV

DA DIVISAO DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA E CONTABIL

Art. 34. A Divisdo de Administracdo Financeira e Contabil, unidade
integrante da estrutura do Departamento Administrativo e Financeiro, e, a sua chefia:

| - desenvolver e controlar as atividades de execucdo orcamentaria e
financeira e contabil da AGCMG e do FUMPUD;

Il - promover, conforme orientacdo do Diretor do Departamento
Administrativo e Financeiro e da Divisdo de Planejamento, Qualidade e Controle, a
execucao orcamentaria da AGCMG e do FUMPUD,;

Il - formalizar os processos de despesas, ap6s a indicacdo da dotacdo
orcamentaria adequada pela Divisdo de Planejamento, Qualidade e Controle e
autorizacdo do Presidente Comandante;

IV - examinar e conferir os atos originarios de todas as despesas,
verificando a documentacdo dos processos, quanto a sua legalidade e conformidade;

V - proceder e emitir empenhos e liquidagdes em processos autorizados,
promovendo quando for o caso, a sua anulagdo ou complementacéo;

VI - controlar a movimentacdo das contas correntes da AGCMG e do
FUMPUD, acompanhando os boletins da disponibilidade financeira de cada conta e 0s
langamentos de créditos e débitos;

VIl - providenciar documentos relativos a pagamentos e adiantamentos
com recursos da AGCMG e do FUMPUD;

VIII - manter registro e controle de adiantamentos, fundos especiais,
fundos rotativos e outros relacionados com os numerarios e valores do Municipio, sob a
guarda e responsabilidade da AGCMG;

IX - realizar escrituracdo sintética e analitica da gestdo orcamentaria e
contabil da AGCMG e do FUMPUD, responsabilizando-se pela execucdo das atividades
relativas a contabilidade, de acordo com as normas e instru¢cdes do 6rgao Central do
Sistema de Contabilidade e Administracdo Financeira do Municipio;

X - efetuar e conferir registros contabeis nas contas de compensagéo;

Xl - elaborar balancetes mensais, quadrimestrais e o balanco anual e
outros demonstrativos da execucao or¢camentaria e contabil da AGCMG e do FUMPUD,
conforme orientacdo dos 6rgdos Centrais do Sistema Orcamentério e Contabilidade e
Administracdo Financeira do Municipio e Tribunal de Contas do Municipio — TCM,;

XII - proceder, segundo o principio contabil, a atualizacdo do Sistema
Contabil e Financeiro, no que concerne a contabilizacdo das ordens de pagamento e das
guias de recolhimento;

X111 - gerar relatorios contébeis sob sua responsabilidade e encaminha-los
aos orgdos Centrais do Sistema Orcamentario e de Contabilidade e Administracdo
Financeira;

XIV - preparar na periodicidade determinada, a prestacdo de contas
contabil da gestdo do AGCMG e do FUMPUD, abrangendo as demonstragdes contabeis
e orcamentarias, bem como notas explicativas as demonstracdes apresentadas e
encaminha-los ao Orgdo Central do Sistema Contabil e Financeiro, dentro do prazo
previsto, sob pena de responsabilidade;

XV - elaborar os relatérios contabeis e encaminhéa-los ao Orgdo Central
do Sistema de Contabilidade e Administracdo Financeira até o 15° (décimo quinto) dia
subsequente a prestacdo de contas, até o 20° (vigesimo) dia subsequente & Controladoria
Geral do Municipio e até o 45° (quadragésimo quinto) dia subsequente, o arquivo
magnético ao Tribunal de Contas dos Municipios — TCM;
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XVI - manter sob sua guarda, para futuras averiguacbes, toda
documentacdo Orcamentaria e Financeira da AGCMG e do FUMPUD;

XVII - operar como unidade de apoio nos assuntos relacionados com o
acompanhamento fisico e financeiro de projetos, atividades e opera¢Bes especiais,
inclusive os decorrentes de contratos e convénios, de acordo com as orientacdes da
Divisao de Planejamento, Qualidade e Controle;

XVIII - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que
Ihe forem determinadas pelo Diretor Administrativo e Financeiro e pelo Presidente
Comandante.

~ SECAOV
DA DIVISAO DE SERVICOS AUXILIARES

Art. 35. Compete a Divisao de Servicos Auxiliares, unidade integrante da
estrutura do Departamento Administrativo e Financeiro, €, a sua chefia:

| - programar, orientar e acompanhar a execucdo dos servicos de
vigilancia, limpeza, conservacao, transportes e reforma das instalagcdes e equipamentos
da AGCMG;

Il - vistoriar e supervisionar, periodicamente a conservagdo e manutencao
e/ou reparos das instalacdes elétricas, hidraulicas, sanitarias e equipamentos da
AGCMG;

I11 - propor o recolhimento do material inservivel ou em desuso existente
na AGCMG,;

IV - supervisionar e orientar os servicos de portaria e recepc¢do de pessoal
na AGCMG,;

V - operar e controlar o servigo de comunicacdo telefonica, registrando
itens necessarios a avaliacdo de custos e de utilizacdo dos servigos;

VI - coordenar o refeitorio, a cozinha, o servico de copa e a barbearia da
AGCMG;

VII - cumprir e fazer cumprir as normas e instrucdes do Orgéo Central de
Transporte com relagéo aos servicos de transporte da AGCMG, exercendo o controle das
viaturas disponibilizadas para as areas operacionais e administrativas;

VIII - solicitar com antecedéncia as unidades da AGCMG a programacao
de uso das viaturas e a necessidade de utilizacdo de veiculos em horarios e fins
especiais;

IX - supervisionar e controlar, conforme as normas estabelecidas, o
preenchimento do Relatério de Movimentacdo Didria, devidamente roteirizado e
assinado pelos responsaveis;

X - solicitar ao Diretor Administrativo e Financeiro autorizagdo para o
uso de veiculos em servicos e horarios especiais, de acordo com as demandas e
prioridades encaminhadas pelas demais unidades da AGCMG,;

XI - promover o controle do abastecimento e a manutencdo preventiva
dos veiculos da AGCMG;

XII - orientar e supervisionar a interacdo das unidades volantes de radio
comunicacdo a Central de Comunicacdo Operacional, proporcionando as devidas
condicdes para o seu funcionamento e manutencao;

X1l - comunicar ao Orgdo Central de Transportes da Prefeitura a
ocorréncia de irregularidades cometidas pelos motoristas a disposi¢cdo da AGCMG, e em
relagdo aos danos ocorridos em acidentes com veiculos;

XIV - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe
forem determinadas pelo Diretor Administrativo e Financeiro.
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TITULO Il
DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES AUTONOMAS E VINCULADAS

CAPITULO |
DA CORREGEDORIA GERAL DA GUARDA MUNICIPAL

Art. 36. A Corregedoria Geral da Guarda Municipal, nos termos da Lei
Complementar n.° 180, de 16 de setembro de 2008, tem por competéncias realizar a
apuracdo de infracOes disciplinares, mediante processo administrativo disciplinar
especifico, e apreciar representacGes relativas aos servidores da Guarda Civil
Metropolitana, procedendo inclusive investigacbes sobre a conduta ética, social e
funcional.

Paragrafo unico. A Corregedoria Geral da Guarda Civil Metropolitana é
uma unidade autbnoma e independente no exercicio de suas competéncias legais,
devendo assegurar, de modo permanente e eficaz, a preservacdo dos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e hierarquia.

Art. 37. Séo atribuicbes do Corregedor Geral da Guarda Civil
Metropolitana:

| - dirigir, planejar, coordenar, supervisionar e distribuir os servigos a
cargo da Corregedoria Geral da Guarda Municipal,

Il - cumprir e fazer cumprir o Codigo de Etica da Guarda Civil
Metropolitana de Goiania, o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e suas
alteracOes posteriores e demais legislacdo e normas pertinentes aos servidores da
Corporagéo;

Il - apreciar as representacdes que Ihe forem dirigidas relativamente a
atuacdo irregular de servidores integrantes da Corporacdo da Guarda Civil
Metropolitana;

IV - promover investigacdo sobre o comportamento ético, social e
funcional dos servidores da Corporagéo, observadas as normas legais e regulamentares
aplicaveis.

V - apurar as infrag@es disciplinares atribuidas aos servidores integrantes
da Corporacdo da Guarda Civil Metropolitana de Goiania;

VI - assistir o Presidente Comandante da AGCMG nos assuntos
disciplinares;

VIl - manifestar-se sobre assuntos de natureza disciplinar submetidos a
apreciacdo do Presidente Comandante da AGCMG,

VIII - avocar, excepcional e fundamentadamente, processos
administrativos disciplinares e sindicancias administrativas instauradas para a apuracao
de infragcBes administrativas atribuidas a servidores integrantes da Corporagao;

IX - realizar visitas de inspecdo para a realizacdo de correicbes
extraordinarias nas unidades da AGCMG, encaminhando, sempre, relatério reservado ao
Presidente Comandante para conhecimento e providéncias cabiveis;

X - julgar os recursos de classificagdo ou reclassificacdo de
comportamento dos servidores integrantes da Corporacao da Guarda;

X1 - remeter ao Presidente Comandante da AGCMG relatorio
circunstanciado sobre a atuacdo pessoal e funcional dos servidores da Corporagdo da
Guarda Civil Metropolitana em estagio probatério, observada a legislacao pertinente;
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XIl - propor ao Presidente Comandante da AGCMG a instauracdo de
sindicancias administrativas e de procedimentos disciplinares, para a apuragédo de
infracbes administrativas e indicar a composicdo das Comissdes Sindicante e
Processante;

XIHI - determinar a instauracdo das sindicAncias em geral e dos
procedimentos especiais para exoneragdo em estagio probatorio, quando Ihe forem
delegadas estas competéncias pelo Presidente Comandante, nos termos do art. 14, da Lei
Complementar n.° 180/08;

XIV - processar, por meio das ComissGes Processantes Permanentes, as
sindicancias relativas a infragdes administrativas atribuidas a servidores integrantes da
Corporacéo;

XV - coordenar e supervisionar 0s servicos de suas Comissdes
Permanentes e Especiais;

XVI - exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas
funcgdes que lhe forem atribuidas pelo Presidente Comandante da AGCMG e pelo Chefe
do Poder Executivo.

SECAO |
DA DIVISAO TECNICA DE PREVENCAO, CORREICOES E INFORMACOES
FUNCIONAIS DISCIPLINARES

Art. 38. Compete a Divisdo Técnica de Prevencdo, Correicdes e
InformacBes Funcionais Disciplinares e, a sua chefia:

| - colher informacdes de interesse da Administracdo Municipal sobre
servidores integrantes da Corporacdo da Guarda Civil Metropolitana, inclusive os em
estagio probatdrio, para emissdo de parecer técnico em processos de sua competéncia;

Il - prestar informacdes as autoridades competentes sobre processos em
andamento na Corregedoria;

Il - registrar as decisdes prolatadas em autos de sindicancias e de
processos disciplinares, inquéritos policiais e de acBes penais pertinentes;

IV - manter atualizado e controlar banco de dados sobre a vida funcional
dos servidores integrantes da Corporacdo da Guarda Municipal, procedendo a
classificacdo e a reclassificacdo de seu comportamento, observados 0s prazos previstos
em lei especifica.

V - organizar e manter 0 arquivo de processos e pegas processuais;

VI - exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas funcoes
que lhe forem atribuidas pelo Corregedor Geral da Guarda Civil Metropolitana.

SECAO II
DAS COMISSOES DE SINDICANCIA E DE PROCESSO DISCIPLINAR

Art. 39. S&o atribui¢cbes dos Presidentes das Comissdes Sindicante e
Processante:

| - exercer a Presidéncia e a representacéo dos trabalhos das Comissoes,
dirigindo todas as acdes necessarias ao bom desempenho daquela;

Il - instalar os trabalhos das Comissoes;

I11 - efetuar a designacdo dos demais membros para exercerem as funcdes
de secretariado aos trabalhos;
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IV - determinar as notificacbes das pessoas que forem parte da
Sindicancia ou Processo;

V - determinar a lavratura dos termos dos atos praticados pelas
Comissoes;

VI - estipular os locais, horarios e prazos a serem cumpridos pelos
membros e partes da Sindicancia ou do Processo;

VII - assinar todo e qualquer documento necessario ao desenvolvimento
dos trabalhos;

VIl - assegurar e zelar que todos os direitos legais do
sindicado/processado sejam rigorosamente obedecidos;

IX - providenciar as qualificagbes das partes e reduzir o Termo as
declarages prestadas;

X - determinar diligéncias e os demais atos processuais, juntadas de
documentos, desde que de interesse da Comissdo de Sindicancia ou de Processo
Disciplinar;

XI - manter informado o Corregedor Geral da Guarda Civil Metropolitana
acerca do andamento dos trabalhos;

XIl - determinar o encerramento dos trabalhos de apuracdo ou do
Processo;

X1 - emitir o relatdrio final dos trabalhos, encaminhando os autos ao
Corregedor Geral da Guarda para apreciacao e providéncias cabiveis;

XIV - exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas
funcgdes que Ihe forem atribuidas pelo Corregedor Geral da Guarda Civil.

Art. 40. Os Secretarios das Comissfes tém como atribuicdes:

| - atender as determinacdes do Presidente da Comissao;

Il - preparar o local de trabalho e todo o material necessario e
imprescindivel as apuracdes dos fatos em analise;

I11 - montar o Processo de Sindicancia ou Processo Disciplinar;

IV - redigir e rubricar os documentos que produzir ou atuar;

V - receber e expedir papéis e documentos atinentes a apuracao dos fatos;

VI - juntar aos autos as vias das notificagoes;

VIl - exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas
funcgdes que Ihe forem atribuidas pelo Presidente da Comisséo.

8 1° As ComissOes Sindicante e Processante serdo compostas, cada uma
delas, de trés servidores estaveis, designados pelo Corregedor Geral da Guarda Civil
Metropolitana, que indicard, dentre eles, o Presidente e o Secretario.

§ 2° A Presidéncia das Comissdes Sindicante e Processante devera ser
exercida por servidor de carreira, preferencialmente Bacharel em Direito.

8 3° A Corregedoria da Guarda Municipal devera definir e organizar os
atos e procedimentos administrativos e processuais referentes as suas atividades, de
forma a complementar os ditames da legislacdo pertinente e deste Regimento, nos
limites de suas competéncias legais.
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CAPITULO II
DO SERVICO DE OUVIDORIA

Art. 41. O Servico de Ouvidoria da Agéncia da Guarda Civil
Metropolitana de Goiania funcionard de forma autdbnoma, independente e permanente
para o recebimento e registro de denlncias e reclamacfes relativas aos atos praticados
por servidores da Corporacdo da Guarda Civil, procedendo a fiscalizacdo e auditoria
preliminar, visando apurar a procedéncia ou ndo da denuncia ou reclamacéo.

Art. 42. Sdo atribuicdes do Chefe do Servico de Ouvidoria da AGCMG:

| - manter e controlar o servico telefénico de “disque-denincia” destinado
ao recebimento de denuncias relativas aos atos praticados por servidores da Corporagédo
da Guarda e ao registro de outras reclamacdes e sugestdes, referentes as areas de
competéncia e de atuacdo da AGCMG,;

Il - registrar e encaminhar as autoridades competentes peticdes,
representacdes, denuncias ou queixas de qualquer cidadao ou entidade;

1l - propor aos Orgdos competentes a instauracdo de sindicancia,
inquérito ou acdo para apurar a responsabilidade administrativa e civil de servidores da
Corporacéo e dos demais servidores da AGCMG;

IV - propor medidas restauradoras e saneadoras as autoridades
responsaveis pertinentes sobre denlncias de violagdo dos direitos da pessoa humana,
sugerindo providéncias capazes de fazer cessar 0s abusos;

V - exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas funcGes
que lhe forem atribuidas pelo Presidente Comandante da Guarda e pelo Chefe do Poder
Executivo.

Paragrafo Unico. O Servi¢o de Ouvidoria da Agéncia da Guarda Civil
Metropolitana sera dirigido por um servidor de carreira, de idoneidade moral e conduta
ilibada, com qualificacdo na area de seguranca e afins, sendo nomeado por mandato de
dois anos, permitindo uma unica reconducao por igual periodo.

) CAPITULO Il
DA COMISSAO MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL - COMDEC

Art. 43. A Comissédo Municipal de Defesa Civil - COMDEC, criada pela
Lei n° 7.788, de 24 de abril de 1998 é vinculada a Agéncia da Guarda Civil
Metropolitana de Goiania e serd presidida por seu Titular, nos termos do art. 4°, da Lei
Complementar n.° 214, de 24 de janeiro de 2011, com alteracdes pelo art. 14, da Lei
Complementar n° 260, de 16 de maio de 2014.

Paragrafo unico. A AGCMG dara o necessario suporte administrativo e
financeiro a COMDEC para execucdo de suas finalidades.

Art. 44. A Comissédo Municipal de Defesa Civil - COMDEC € o 6rgéo da
administragdo municipal responsavel pelo planejamento, articulacdo, coordenacéo,
mobilizacdo e execucdo das acbes de Defesa Civil do Municipio e tem por objetivos
evitar, prevenir ou minimizar as consequéncias dos eventos desastrosos e socorrer e
assistir as populacées atingidas, limitando os riscos, perdas materiais e restabelecendo o
bem estar social.
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Art. 45. As atribuices da COMDEC estdo estabelecidas por legislacéo
federal que organiza o Sistema Nacional de Defesa Civil - SINDEC e por demais atos
legais, aprovados pelas legislagbes estadual e municipal, de forma complementar,
competindo-lhe especificamente no &mbito do Municipio de Goiania:

| - coordenar e executar as a¢des de defesa civil;

Il - priorizar o apoio as acles preventivas e as relacionadas com a
Minimizacdo de Desastres;

Il - manter atualizadas e disponiveis as informac6es relacionadas com a
Defesa Civil;

IV - elaborar e implementar planos diretores, preventivos, de contingéncia
e de acdo, bem como programas e projetos de defesa civil,

V - analisar e recomendar a inclusdo de &reas de riscos no Plano Diretor
estabelecido pelo § 1°, do art. 182, da Constituigéo;

VI - vistoriar areas de risco e recomendar a intervencdo preventiva, o
isolamento e a evacuacdo da populacdo de areas e de edificacbes vulneraveis;

VIl - manter atualizadas e disponiveis as informacdes relacionadas com
as ameacas, vulnerabilidades, &reas de riscos e populacdo vulneravel,

VIII - implantar o banco de dados e elaborar os mapas tematicos sobre
ameacas, vulnerabilidades e riscos de desastres;

IX - estar atenta as informacGes de alerta dos Orgdos de previsdo e
acompanhamento, visando a execucdo de planos operacionais em tempo oportuno;

X - implantar e manter atualizados o cadastro de recursos humanos,
materiais e equipamentos a serem convocados e utilizados em situacdes de
anormalidades;

X1 - proceder a avaliacdo de danos e prejuizos das areas atingidas por
desastres, e ao preenchimento dos formularios de Notificagdo Preliminar de Desastres -
NOPRED e de Avaliacdo de Danos — AVADAN;

XII - propor a autoridade competente a decretacdo ou homologacdo de
situacdo de emergéncia e de estado de calamidade publica, observando os critérios
estabelecidos pela legislagéo;

XII - coordenar e executar a distribuicdo e o controle dos suprimentos
necessarios ao abastecimento da populacdo, em situacdes de desastres;

XIV - promover a capacitacdo de recursos humanos para as acgdes de
defesa civil;

XV - implantar programas de treinamento para voluntariado;

XVI - realizar exercicios simulados para treinamento das equipes e
aperfeicoamento dos Planos de Contingéncia;

XVII - promover a integracdo da Defesa Civil Municipal com entidades
publicas e privadas, e com os 0rgaos estaduais, regionais e federais;

XVIII - estudar, definir e propor normas, planos e procedimentos que
visem a prevencdo, socorro e assisténcia da populagdo e recuperacgdo de areas de risco ou
quando estas forem atingidas por desastres;

XIX - informar as ocorréncias de desastres ao Orgdo Estadual e a
Secretaria Nacional de Defesa Civil;
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XX - prever recursos or¢camentarios necessarios as acoes assistenciais, de
recuperacdo ou preventivas, como contrapartida as transferéncias de recursos da Uniao,
na forma da legislacdo vigente;

XXI - promover campanhas publicas e educativas para estimular o
envolvimento da populagcdo, motivando acdes relacionadas com a Defesa Civil, através
da midia local.

XXII - sugerir obras e medidas de prevengdo com o intuito de reduzir
desastres;

XXIII - participar e colaborar com programas coordenados pelo SINDEC,;

XXIV - comunicar aos Orgdos competentes quando a producgdo, o
manuseio ou o transporte de produtos perigosos colocarem em risco a populacéo.

XXV - promover a mobilizacdo comunitéria, visando & implantacdo de
NUDECS ou entidades correspondentes, especialmente nas escolas de nivel fundamental
e medio e em areas de riscos;

Paragrafo Unico. No exercicio de suas atividades, poderda a COMDEC
solicitar das pessoas fisicas ou juridicas colaboracdo no sentido de prevenir e limitar os
riscos, as perdas e 0s danos a que esta sujeita a popula¢do em circunstancias de

Art. 46. A Comissdo Municipal de Defesa Civil - COMDEC exercera na
sua jurisdicdo, o controle e a fiscalizacdo das atividades capazes de provocar desastres, e
assim:

. identificando atividades potencialmente causadoras de desastres, podera
determinar: a notificacdo, interdi¢do, isolamento do imdvel e praticar todos os atos
necessarios, no sentido de afastar o risco existente, minimizando um possivel acidente
e/ou desastre;

Il. detectando o perigo de desastres, ou ainda desastres ja ocorridos,
deverd acionar as autoridades competentes em cada caso, visando promover as acfes
necessarias.

Paragrafo unico. Para efeitos do disposto neste artigo, entende-se como
atividades potencialmente causadoras de desastres:

a) quaisquer obras ou edificagcdes em desacordo com o Codigo de Obras e
Posturas do Municipio e demais legislacGes pertinentes, conforme laudo emitido pelo
setor municipal competente;

b) quaisquer espécies de atividades vistoriadas por técnicos,
coordenadores, assessores, agentes fiscais e servidores credenciados da Defesa Civil que
justificarem o interesse publico coletivo e quando houver perigo iminente a integridade
fisica e/ou de bens materiais.

Art. 47. A interdicdo e o isolamento podera ser total ou parcial,
conforme o nivel de periculosidade detectado no local ou imével.

8 1° As notificagdes serdo constituidas de obrigacéo de fazer ou néo fazer
alguma coisa, terdo prazo de 10 (dez) a 30 (trinta) dias, e 0 seu descumprimento
acarretara em Interdicéo.
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8 2° A suspensdo da Interdicdo e a liberagdo do imdvel para uso,
obrigatoriamente, tera que ser precedido da apresentacdo, pelo proprietario do imével, de
um Laudo assinado por profissional técnico na area, devidamente inscrito no Conselho
Regional de Engenharia e Arquitetura - CREA ou 6rgdo congénere, instruido com a
devida documentacéo, garantindo que foram feitas as obras necessarias e cessado todo o
risco de desastres a pessoas e bens.

Art. 48. A COMDEC possui a seguinte estrutura organizacional para
desenvolvimento de suas atividades:

| - Coordenacdo Executiva;

Il — Setor de Apoio Técnico.

§ 1° O Coordenador Executivo e o Chefe da Divisdo de Apoio Técnico da
COMDEC seréo designados por ato do Presidente Comandante da AGCMG, escolhidos
dentre servidores efetivos do Municipio de Goiania.

8 2° Os servidores designados para colaborar nas agdes emergenciais
exercerdo essas atividades sem prejuizos das funcdes que ocupam e ndo fardo jus a
qualquer espécie de gratificacdo ou remuneracao especial.

SECAO |
DO PRESIDENTE DA COMDEC

Art. 49 Compete ao Presidente da Comissdo Municipal de Defesa Civil -
COMDEC:

| - dirigir os trabalhos da Comissdo, convocar reunides, participando das
votacdes e declarar aprovadas as resolucdes;

Il - representar a COMDEC perante os 6rgdos governamentais e ndo-
governamentais, promovendo a sua integracdo com entidades publicas (federais,
estaduais e municipais) e privadas;

Il - submeter a aprovacdo dos membros da Comisséo, plano de trabalho,
com prioridades, calendario de atividades, etapas a desenvolver e metas a alcancar, a
cada ano.

IV - apresentar para aprovacdo dos demais membros as propostas
orcamentarias de obras e servigos, bem como outras despesas, dentro das finalidades da
COMDEC;

V - expedir portarias, resolucGes, ordens de servigo e assinar todos 0s
expedientes emitidos em nome da COMDEC;

VI - definir as acdes e tarefas que serdo delegadas a cada um dos
membros da COMDEC nos periodos de normalidade, envolvendo atividades preventivas
e, no periodo de anormalidade, com ag¢des de socorro, de assisténcia e de recuperacao;

VII - solicitar, quando necessario, a abertura de créditos orcamentarios e o
apoio dos Orgaos publicos locais e da iniciativa privada, destinados a cobrir despesas
com emergeéncias;

VIII - participar e colaborar com programas coordenados pelo SINDEC
no @mbito do Municipio;

IX - prestar contas as autoridades competentes, dos trabalhos e recursos
alocados & Comissao;
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X - propor a decretacdo de situacdo de emergéncia e de estado de
calamidade publica, de acordo com os critérios estabelecidos pela doutrina de devesa
civil, coordenando as ac¢des no local do desastre;

XI - informar as ocorréncias de desastres ao Orgdo Estadual e a Secretaria
Nacional de Defesa Civil;

X1l - convocar de forma extraordinéria, conforme a necessidade, 0s
integrantes da COMDEC para reunides;

X1l - propor programas de capacitacdo de recursos humanos para as
acoes de defesa civil;

XIV - articular-se com as Regionais Estaduais de Defesa Civil - REDEC,
ou 6Orgdos correspondentes, e participar ativamente dos Planos de Apoio Mutuo — PAM,
em acordo com o principio de auxilio matuo entre os Municipios;

XV - propor o Regimento Interno da COMDEC;

XVI - exercer outras atribui¢fes correlatas as suas competéncias e que lhe
forem delegadas pelo Chefe do Poder Executivo.

Paragrafo unico. O Presidente da COMDEC podera delegar atribuicdes
aos membros da Comissdo, sempre que achar necessario ao bom cumprimento das
finalidades da unidade, observando os termos legais.

SECAO II
DO COORDENADOR EXECUTIVO

Art. 50 Compete ao Coordenador Executivo da COMDEC:

| - assistir ao Presidente da COMDEC e responder tecnicamente pelas
acdes de prevencdo de desastres, preparacdo para emergéncias e desastres, resposta aos
desastres e reconstrucao;

Il - coordenar a elaboracdo do plano de trabalho da Comissdo, contendo
prioridades, calendario de atividades, etapas a desenvolver e metas a alcancar a cada
ano.

[l - implantar banco de dados e elaborar os mapas teméticos sobre
ameacas, vulnerabilidades e riscos de desastres no Municipio;

IV - prever 0s recursos orgamentarios necessarios as agdes relacionadas
com a minimizacdo de desastres e com o restabelecimento da situacdo de normalidade,
para serem usados como contrapartida da transferéncia de recursos da Unido e do
Estado, de acordo com a legislacdo vigente;

V - manter atualizadas e disponiveis as informacGes relacionadas com as
ameacas, vulnerabilidades, areas de riscos e populacdo vulneravel;

VI - realizar campanhas educativas junto as comunidades e estimular o
seu envolvimento, motivando atividades relacionadas com defesa civil;

VIl - elaborar programas de capacitagdo de recursos humanos para as
acOes de defesa civil e implantar programas de treinamento para voluntariado da
COMDEC;

VIII - propor normas, planos e procedimentos que visem a prevencao,
socorro e assisténcia da populacdo e recuperacdo de areas de risco ou quando estas
forem atingidas por desastres;

IX - participar das acOes de integragdo da Defesa Civil Municipal com
entidades publicas e privadas, e com os 6rgdos estaduais, regionais e federais;
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X - coordenar a manutencdo e o0 apoio de recursos humanos, materiais e
equipamentos a Comissao;

XI - planejar as operacGes, comandar as frentes de trabalho, controlar e
organizar as atividades envolvidas na area de emergéncia;

XII - proceder a avaliacdo de danos e prejuizos das areas atingidas por
desastres, e ao preenchimento dos formularios de Notificacdo Preliminar de Desastres -
NOPRED e de Avaliacdo de Danos — AVADAN;

X1 - sugerir obras e medidas de prevencdo com o intuito de reduzir
desastres;

XIV - promover a ampla participacdo da comunidade nas acdes de defesa
civil, especialmente nas atividades de planejamento e a¢les de respostas a desastres e
reconstrucdo, bem como projetos relacionados com o assunto através da NUDEC,;

XV - promover o desenvolvimento de associacBes de voluntérios,
buscando articular a atuacdo conjunta com a comunidade nas acdes de Defesa Civil,

XVI - executar a distribuicdo e o controle de suprimentos necessarios em
situacBes de desastres;

XVII - coordenar a triagem e o cadastramento das pessoas atingidas que
precisam de amparo, montar e administrar abrigos publicos;

XVIII - implantar e manter atualizados o cadastro de recursos humanos,
materiais e equipamentos a serem convocados e utilizados em situacdes de
anormalidades;

XIX - manter arquivo e controle da documentacdo da COMDEC.

XX - preparar as correspondéncias e demais expedientes a serem emitidos
pelo Presidente da COMDEC,;

XXI - exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas
funcbes que Ihe forem atribuidas pelo Presidente da COMDEC.

SECAO 111
DO SETOR DE APOIO TECNICO

Art. 51 Compete ao Setor de Apoio Técnico e a sua chefia:

| - estudar e elaborar normas, planos e procedimentos que visem a
prevencao, socorro e assisténcia da populacao e recuperagdo de areas quando ameacadas
ou afetadas por fatores adversos;

Il - organizar banco de dados e elaborar mapas teméticos sobre ameagas
maultiplas, vulnerabilidades do territdrio, nivel de riscos e sobre os recursos relacionados
com os equipamentos publicos disponiveis para 0 apoio a situacdes de desastres;

I11 - elaborar o plano de acdo anual, objetivando o atendimento de a¢bes
em tempo de normalidade, bem como em situagfes emergenciais, com a garantia de
recursos do orgcamento municipal;

IV - realizar vistorias em &reas de risco e recomendar a intervencao
preventiva, o isolamento e a evacuacdo da populacdo de areas e de edificacbes
vulneraveis;

V - proceder ao preenchimento dos formularios de Notificacdo Preliminar
de Desastres - NOPRED e de Avaliacdo de Danos — AVADAN;

VI - manter servico de alerta para desencadear planos operacionais e
fornecer todos os subsidios necessarios para o emprego de pessoal e material na
ocorréncia de desastres;

VII - analisar e recomendar a inclusdo de areas de riscos no Plano Diretor,
estabelecido pelo 8 1°, do art. 182, da Constituicdo Federal;
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VIII - executar a distribuicdo e o controle de suprimentos necessarios em
situacOes de desastres;

IX - efetuar a triagem e o cadastramento das pessoas atingidas que
precisam de amparo, montar e administrar abrigos publicos;

X - desenvolver projetos de mobilizagdo comunitaria e de implantacéo de
NUDECs, ou entidades correspondentes, especialmente nas escolas de nivel
fundamental e médio e em areas de riscos intensificados e, ainda, implantar programas
de treinamento de voluntarios;

X1 - manter atualizado os cadastros dos Nucleos Comunitarios de Defesa
Civil - NUDEC, contendo:

a) nome, telefone e enderego do coordenador da equipe;

b) nome, telefone e endereco dos membros das equipes;

c) as atividades a serem desenvolvidas pelas equipes de trabalho; as metas
a serem alcancadas;

d) o prazo de duragéo dos trabalhos;

e) avaliacdo do desempenho das atividades.

XII - secretariar e apoiar as reunides da COMDEC e prestar apoio as
atividades da Coordenacdo Executiva;

XIII - exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas
funcbes que Ihe forem atribuidas pelo Coordenador Executivo.

CAPITULO IV
DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS SOBRE DROGAS - COMAD

Art. 52 O Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas - COMAD,
criado pela Lei n® 7.284, de 23 de marco de 1994, com altera¢des nos termos dos artigos
8° e 9°, da Lei Complementar n.° 214, de 24 de janeiro de 2011 e artigos 13 e 14, da Lei
Complementar n° 260, de 16 de maio de 2014, é um orgdo colegiado de carater
consultivo, articulador, deliberativo e normativo das questdes sobre drogas no @mbito do
Municipio, vinculado & Agéncia da Guarda Civil Metropolitana de Goiania,
competindo-lhe especificamente:

| - acompanhar a politica nacional e estadual sobre drogas e propor a¢Ges

no &mbito do Municipio de Goiania;

Il - acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos do Fundo Municipal de
Politicas Publicas sobre Drogas - FUMPUD e o desempenho dos planos e programas
municipais sobre drogas;

Il - promover a integragcdo aos sistemas nacional e estadual antidrogas
dos 6rgaos e entidades congéneres;

IV - propor o seu Regimento Interno.

§ 1° O COMAD sera presidido pelo Presidente Comandante da Agéncia
da Guarda Civil Metropolitana de Goiania que fornecera o suporte logistico e
administrativo necessario ao seu regular funcionamento, nos termos da lei.

§ 2°. O COMAD tera Regimento Interno proprio a ser homologado pelo
Chefe do Poder Executivo.
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CAPITULO V

DO FUNDO MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS SOBRE DROGAS

Art. 53 O Fundo Municipal de Politicas Publicas sobre Drogas -
FUMPUD, criado pela Lei Complementar n° 214, de 24 de janeiro de 2011, com
alteracdes pelos artigos 13 e 14 da Lei Complementar n°® 260, 16 de maio de 2014, é um
instrumento de captacdo e aplicacdo de recursos, com objetivo de criar condigdes
financeiras e de geréncia dos recursos oriundos da Unido, do Estado, do Municipio e/ou
de outras fontes, destinados ao desenvolvimento de acGes de prevencdo, tratamento e
reabilitacdo a usuarios de drogas.

§ 1°. O FUMPUD é vinculado a Agéncia da Guarda Civil Metropolitana
de Goiania.

§ 2° A administracdo superior e a gestdo dos recursos do FUNPUD seréo
exercidas pelo Presidente da Agéncia da Guarda Civil Metropolitana de Goiénia em
conjunto com o Diretor do Departamento Administrativo e Financeiro.

. TITULO IV B
DAS ATRIBUICOES DOS TITULARES DE CARGOS DE DIRECAO E
ASSESSORAMENTO/FUNCOES DE CHEFIA

CAPITULO I
DOS DIRETORES

Art. 54 Compete aos Diretores:

| - participar do planejamento das atividades da AGCMG;

Il - distribuir, dirigir e controlar os trabalhos das unidades que Ihes sdo
diretamente subordinadas;

Il - promover a articulagdo permanente com as demais unidades da
AGCMG, visando a uma atuacdo harménica e integrada na consecucéo dos objetivos do
Orgéo;

IV - orientar o0s servidores integrantes das equipes sob sua
responsabilidade;

V - controlar a frequéncia dos servidores lotados nas subunidades sob sua
responsabilidade;

VI - referendar atos e pareceres técnicos emitidos pelas subunidades que
Ihes séo diretamente subordinadas;

VIl - propor ao Presidente Comandante a realizacdo de cursos de
aperfeicoamento para os servidores;

VIII - informar as necessidades de pessoal para a unidade que dirige;

IX - requisitar material de consumo, conforme as normas e regulamentos
pertinentes;

X - definir as especificacfes técnicas do material e do equipamento
utilizado pela unidade;

X1 - cumprir e fazer cumprir as normas, regulamentos e demais instrucdes
de servico;
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XII - apresentar relatorios periodicos das atividades desenvolvidas pelo
Departamento;

XII - zelar pela fiel observancia deste Regimento Interno, dos
regulamentos, das normas e das instrucGes de servicos;

XIV - responsabilizar-se pela regularidade dos processos sobre pena de
responsabilidade administrativa e funcional;

XV - exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas
funcgdes e que Ihe forem atribuidas pelo Presidente Comandante da AGCMG.

CAPITULO Il
DOS DEMAIS OCUPANTES DE FUNCOES DE CHEFIAS

Art. 55 Sdo atribuices comuns aos demais ocupantes de funcdes de
chefias:

| - programar, orientar e controlar a execucao dos trabalhos a cargo da
subunidade sob sua responsabilidade;

Il - fornecer indicativos aos seus superiores das necessidades de recursos
humanos e materiais para a area;

Il - acompanhar/controlar a freqiiéncia do pessoal lotado na subunidade,
elaborando, quando necessério, relatérios de produtividade dos servidores;

IV - emitir parecer e prestar informacgdes sobre assuntos pertinentes a sua
area de atuacdo;

V - acompanhar a execucdo dos servicos de responsabilidade de sua
area de competéncia e convocar e coordenar reunides de trabalho perioddicas com seus
auxiliares;

VI - apresentar, periodicamente ou quando solicitado, relatério de
atividades;

VIl - zelar pela fiel observancia deste Regimento Interno, dos
regulamentos, das normas e das instrucfes de servicos;

VIII - responsabilizar-se pela regularidade dos processos sobre pena de
responsabilidade administrativa e funcional;

IX - exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas funcGes
e que lhe forem atribuidas pelo Diretor a que estiver subordinado.

CAPITULO Il
DOS DEMAIS SERVIDORES

Art. 56 S&o atribuicOes legais do cargo de Guarda Civil Metropolitano,
em consonancia com a Emenda a Lei Organica n° 55/2013, a Lei Complementar n°
180/2008 e a Lei n° 9.354, de 08 de novembro de 2013:

| - desenvolver acbes de seguranca e protecdo dos bens, instalacfes
servigos publicos municipais;

Il - prestar apoio e assisténcia aos demais servidores municipais, no
exercicio do poder de policia administrativa, visando o cumprimento da legislacdo
municipal de posturas e edificagdes, satde publica, meio ambiente, transito e transportes
e relativas ao ordenamento e ao uso adequado dos espacos urbanos;
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Il - exercer a seguranca, interna e externa, dos proprios municipais e dos
eventos promovidos pelo poder publico municipal;

IV - prevenir a ocorréncia de atos que resultem em danos ao patriménio
publico ou em ilicitos penais;

V - prevenir sinistros e atos de vandalismo;

VI - orientar o publico e o transito de veiculos;

VII - auxiliar na seguranca publica e prevenir atentados contra a pessoa;

VIl — adotar os procedimentos de seguranga nos espacos dos proprios
municipais, documentos, obras e outros bens de valor histdrico, artistico e cultural do
Municipio;

IX - desempenhar atividades de protecdo do patrimbnio ecoldgico e
ambiental do Municipio;

X - prestar auxilio nos servicos de combate a incéndio, salvamento e
pronto socorro;

XI — atuar em ac¢des de Defesa Civil, na protecdo e defesa da populacéo e
de seu patriménio, em casos de calamidade publica;

XI1 - participar nas a¢des de reintegracéo de posse de bem municipal;

XIII - prover a seguranca das autoridades municipais;

X1V - zelar pelo regular funcionamento dos servigos de responsabilidade
do Municipio, cumprindo as leis e assegurando o exercicio dos poderes constituidos, no
ambito de suas competéncias;

XV - monitorar e fazer rondas ostensivas , especialmente nas imediag0es
dos préprios pablicos municipais, nas pracas, parques, bosques e jardins, de forma
preventiva e comunitaria;

XVI - conduzir veiculos e viaturas oficiais da Guarda Civil Metropolitana
no desempenho de suas funcgoes;

XVII - atender situacBes excepcionais de interesse publico do Municipio.

Art. 57 Guarda Civil Metropolitano no cumprimento das atribui¢des do
cargo ou funcdo, deve diuturnamente:

| - tratar a todos com educacdo, urbanidade e cortesia, sem qualquer
manifestacdo de preconceito, de raca, sexo, nacionalidade, cor, religido, posicéo politica
ou social;

Il - ter conduta profissional compativel com os principios éticos e morais
da Guarda Civil Metropolitana, conduzindo-se exemplarmente, tanto em servigo, quanto
em sua vida particular;

Il - ser assiduo e pontual ao servi¢o, comparecendo ao local de trabalho
em que esteja escalado, sempre antes do horario estabelecido, e ndo ausentar-se dele,
antes do término de seu turno e a chegada de seu substituto;
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IV - manter o uniforme limpo e bem cuidado, abotoado, calcados limpos
e engraxados e a cobertura sempre na cabeca, de acordo com as normas previstas em
Regulamento proprio;

V - inteirar-se das peculiaridades do posto ou setor de servico, visando
acao eficiente, tanto no aspecto da seguranca, quanto no de orientacdo e informagéo ao
publico;

VI - abster-se de, quando em servico, afastar-se de seu posto de trabalho
desnecessariamente ou comportar-se de maneira inadequada;

VIl - obedecer as ordens emanadas de autoridade competente e
manifestamente legal, preservando o grau de hierarquia e o sigilo das informacdes da
Corporacéo;

VIII — exercer com zelo e dedicacdo as atribuigdes do cargo ou fungéo,
atendendo com presteza as ocorréncias para as quais for solicitado e/ou defrontar-se;

IX - zelar pela guarda, economia e conservacdo dos materiais e
equipamentos de trabalho e do patriménio publico;

X — cumprir as normas de salde e seguranca do trabalho e utilizar
adequadamente equipamentos de protecéo individual e coletivo;

XI - participar de atividades de formacéo, capacitacdo, aperfeicoamento
ou especializacdo, sempre que for determinado, e repassar aos seus pares informacoes e
conhecimentos técnicos proporcionados com recursos publicos;

X1l — utilizar-se dos instrumentos de trabalho, conduzir veiculos
automotores, quando habilitado e autorizado, no estrito exercicio das atribuigdes do
cargo;

XII - comunicar a seus superiores hierarquicos todo fato contrario ao
interesse publico, irregularidades ou ilegalidades de que tiver conhecimento em razéo do
cargo, da funcdo ou do servico.

8 1° Os deveres estabelecidos neste artigo constituem exigéncias
necessarias ao desempenho das atribuicdes do cargo, ndo cabendo a percepcdo de
quaisquer adicionais pecuniarios pelo seu cumprimento.

8 2° A inobservancia dos deveres implica em sansGes disciplinares, nos
termos do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Goiania, e das demais
disposicdes legais pertinentes e regulamentares.

Art. 58 Além das atribuices previstas no artigo 56, compete ao Guarda
Civil na Graduacdo de Inspetor e aos Inspetores da Guarda Municipal, no exercicio de
suas atribuicdes legais:

| - planejar e gerenciar o emprego do efetivo, propondo a elaboracéo das
escalas de servico do pessoal sob seu comando;

Il - cumprir as ordens de servigo, coordenando e controlando as
atividades e operacdes, sob sua responsabilidade;
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I11 - distribuir e orientar as tarefas aos seus subordinados e/ou transmitir
as ordens e orientacdes de seus superiores hierarquicos;

Il - inspecionar os uniformes e a apresentacdo individual dos seus
subordinados e tomar as providéncias necessérias para a regularidade do servico;

IV - inspecionar 0 emprego de armamentos e equipamentos;

V - orientar e fiscalizar a atuagdo dos seus subordinados, no trato com o
publico e nas situacdes decorrentes de suas atividades;

VI - zelar pela disciplina de seus subordinados e escriturar, com exatidao
de informagdes, o Livro de Ocorréncias da area que esta responsavel,;

VIl - levar ao conhecimento do superior hierarquico possiveis
irregularidades funcionais, solicitando a adocdo das medidas pertinentes para a sua
correcao e apuracéo;

VIII - incentivar a colaboragdo entre os seus subordinados, os servidores
de outros 6rgéos publicos e da comunidade em geral,

IX - coordenar acOes educativas e preventivas de Seguranca Publica
Municipal junto a comunidade em geral, conforme orientacao superior;

X - supervisionar ag¢des de controle do transito municipal de pedestres e
veiculos, quando designado;

XI - coordenar as agdes de prevencdo e combate a incéndios e no suporte
basico da vida, quando necessario;

XII - estudar, propor e desenvolver medidas para o aperfeicoamento de
seus subordinados;

XII - controlar a assiduidade e pontualidade dos seus subordinados,
registrando a ocorréncia de faltas, atrasos e licencas e outros;

XIV - desempenhar outras atividades de supervisdo, inspecdo e de ronda
que lhes forem determinadas por seus superiores hierarquicos correlatas as suas
competéncias legais.

Art. 59 Aos Guardas Civis com a Graduagao de Subinspetor, no exercicio
das competéncias legais de auxilio as chefias, supervisdo, inspecdo e controle das
atividades de vigilancia nos edificios e logradouros publicos, de assisténcia, apoio e
assessoria ao cumprimento da legislacdo municipal, de seguranca das autoridades, de
auxilio na defesa civil e de acOes preventivas na area de seguranca urbana, além das
atribuicOes previstas no artigo 56, deste Regimento, competem:

| - executar policiamento ostensivo, preventivo, uniformizado e armado,
na protecdo a populacdo, bens, servicos e instalacbes do Municipio;

Il - desempenhar atividades de supervisdo e ronda nos postos de
policiamento da Guarda Civil:

I11 - propor as escalas de servigo do pessoal sob seu comando;

IV - distribuir as tarefas aos seus subordinados e/ou transmitir ordens;

V - orientar e fiscalizar a atuagdo dos seus subordinados, no trato com o
publico e nas situacfes decorrentes de suas atividades;

VI - inspecionar 0 armamento e 0s equipamentos que serdo utilizados;

VII - escriturar o Livro de Ocorréncias da area a que esta jurisdicionado,
zelando pela exatiddo das informagdes;

VIII - inspecionar a apresentacdo individual dos seus subordinados e
tomar as providéncias necessarias;

IX - operar equipamentos tecnoldgicos que proporcionem maior
seguranga aos proprios municipais, como: sistema de monitoramento de alarmes,
cameras de video e outros;

X - zelar pela disciplina de seus subordinados;
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Xl - controlar a assiduidade e pontualidade dos seus subordinados,
registrando a ocorréncia de faltas, atrasos e licencas;

XIl - levar ao conhecimento do superior hierarquico possiveis
irregularidades funcionais, solicitando a adocdo das medidas pertinentes para a sua
correcao e apuracéo;

XII - exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas
funcGes e que lhe forem atribuidas pelo seu superior hierarquico.

Art. 60 Aos demais servidores, cujas atribuicdes ndo foram especificadas
neste Regimento Interno, além do cumprimento das ordens, determinacdes e instrucdes e
de sugestdes que possam contribuir para o aperfeicoamento do trabalho, cumpre,
também, observar as prescricbes legais e regulamentares, executando com zelo,
eficiéncia e eficacia as tarefas que lhes forem confiadas.

TITULOV
DA HIERARQUIA

CAPITULO I
DAS GRADUACOES

Art. 61 A hierarquia consiste em graduacdes que identificam a natureza,
0 grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos e funcdes, dentro da estrutura
da Agéncia Guarda Civil Metropolitana Goiania - AGCMG.

Art. 62 Hierarquia é a ordem e a subordinacdo dos diversos cargos de
direcdo e funcOes de chefia que constituem a estrutura de comando da AGCMG e o0s
cargos de carreira que integram a Corporacgdo da Guarda Civil e que, conforme a ordem
crescente de funcdes e responsabilidades investe de autoridade o cargo mais elevado.

Art. 63 A hierarquia de comando da AGCMG é configurada na seguinte
ordem:
1. Presidente Comandante;
2. Subcomandante;
3. Diretores
4. Chefes de Divisdes e de Setores;
5. Chefes de Unidades Regionais e de Comandos Especiais;
6. Guarda Civil Metropolitano — Graduacéo Inspetor;
. Guarda Civil Metropolitano — Graduagédo Subi
nspetor;
8. Guarda Civil Metropolitano

~

Paragrafo unico. O Corregedor Geral e o Chefe do Servico de Ouvidoria
da AGCMG sdo autdbnomos e independentes no exercicio de suas competéncias, sendo
subordinados hierarquicamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal, tendo
precedéncia hierarquica a qualquer membro da Corporacao.
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TITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 64 O Presidente Comandante fixara, anualmente, a lotacdo dos
servidores nas unidades integrantes da estrutura administrativa da AGCMG

Art. 65 As unidades da AGMGO funcionardo perfeitamente articuladas
entre si, em regime de colaboracdo mutua.

Parégrafo anico. As relagdes hierdrquicas definem-se no enunciado das
atribuicOes das unidades e na posi¢do que ocupam no organograma da AGCMG.

Art. 66 A carga horaria dos ocupantes dos cargos comissionados e
funcgdes de confianga da AGCMG sera de 40 (quarenta) horas semanais, nos termos do §
2°, do art. 3°, da Lei n® 9.203, de 28 de novembro de 2012, observado o disposto no
paréagrafo Unico, do art. 26, da Lei Complementar n°® 011, de 11 de maio de 1992.

Art. 67 Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo
Presidente Comandante e quando se fizer necessario, pelo Chefe do Poder Executivo.
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ANEXO UNICO AO DECRETO N° 1707 /2014
NOMINATA DE CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES GRATIFICADAS DA

AGENCIA DA GUARDA CIVIL METROPOLITANA - AGCMG

47

CARGO COMISSIONADO / FUNCAO GRATIFICADA |QUANTITATIVO|SIMBOLO
Presidente Comandante 01 Subsidio
Chefe de Gabinete / Subcomandante 01 DAS -5
Chefe da Divisdo de Expediente 01 DAI -4
Chefe da Divisdo de Assessoramento Juridico 01 DAI -5
Chefe da Divisdo de Planejamento, Qualidade e Controle 01 DAI -5
Chefe da Divisdo de Comunica¢do Social 01 DAI -5
Diretor do Departamento Operacional 01 DAS -4
Chefe da Divisao de Apoio Operacional 01 DAI -5
Chefe da Central de Comunicacéo Operacional 01 DAI -5
Chefe de Unidade de Comando Regional 07 DAI- 4
Chefe da Divisdo da Guarda Ambiental 01 DAI -5
2;) reert]i)eri (;jo(; :122;0 de Formacao, Estudos e 01 DAS - 3
Chefe da Diviséo de Ensino 01 DAI -5
Chefe da Secretaria Geral 01 DAI - 4
Regente da Banda de Musica e Coral 01 DAI -3
Diretor do Departamento Administrativo e Financeiro 01 DAS -4
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas 01 DAI-5
(S:::il‘:l da Divisdo de Seguranga no Trabalho e Assisténcia 01 DAL- 5
Chefe da Divisdo de Material e Patrimonio 01 DAI -5
Chefe da Divisdo de Administracdo Financeira e Contabil 01 DAI -5
Chefe da Divisao de Servigos Auxiliares 01 DAI- 4
Diretoria de Integracdo do Sistema de Defesa Social 01 DAS -5
01 DAI -5

Chefe da Divisdo do Observatério de Violéncia e Seguranca e

Palécio das Campinas Venerando de Freitas Borges (Pago Municipal)
Av. do Cerrado n® 999 - Park Lozandes - Goiania - GO CEP 74.884-900
Fone: 55 62 3524.3004 | e-mail: paulogarcia@goiania.go.gov.br

www.goiania.go.gov.br

A



48
. PREFEITURA
= DEGOIANIA
— [do Sistema de Monitoramento Eletrénico
Diretoria Municipal de Politicas sobre Drogas 01 DAS -5
Chefe da Divisao de Apoio ao COMAD 01 DAI -4
Corregedor Geral 01 DAS -3
Chefe da Divisdo Técnica de Prevencao, Correicles e
Informacdes Funcionais Disciplinares 01 DAI-5
Chefe do Servi¢o de Ouvidoria 01 DAI -5
COMISSAO DE DEFESA CIVIL - COMDEC
Coordenador Executivo 01 DAI -5
Chefe do Setor de Apoio Técnico 01 DAI -4
OUTRAS FUNCOES GRATIFICADAS QUANTITATIVO|SIMBOLO
Secretaria Executiva 01 DAI -4
Motorista da Presidéncia 01 DAI -3
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